Allegato 1b CdF STAn. 17 del 5 novenbre 2021

SCHEDA DI MONI TORAGGI O ANNUALE DEL CORSODI LAUREA MAGISTRALE IN
SCIENZE DELL’ ALIMENTAZIONE E DELLA NUTRIZIONE UVAMNA (LM-61)
Rilascio AMWLR del 26/ 06/ 2021 ed estrazione dati al 15/07/2021

Denonazione del (S SCI ENZE DELL" ALT MENTAZI ONE E DELLA NUTRI ZI ONE UMANA
Codicione 0580807306200002
Aeneo UNL VERSITA" CAMPUS BIO- MEDI GODI ROVIA
Statale o non statale o Statale XNbn statale
Tipo di Ateneo XTradizionale o Telenatico o con pill del 30%dei corsi a distanza
Area geografica o Nord-est o Nord- ovest X GCentro oSud e Isole
Qasse di laurea LM - 61
Tipo ol oLmQU XLm
Erogazione X Gonvenzionale oMista C Prevalentenente a o  Integralmente a
distanza distanza
Durata normle 2 ANNL
2019 2018 2017 2016 2015
Programmazione locale Si Si Si Si Si
Programmazione nazionale No No No No No
Nessuna progranmmazione No No No No No
2019 2018 2017

Nr. dialtri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0
Nr. dialtri CdS della stessa classe nell’ area geograf ica 4 4 4
Nr. dialtri CdS della stessa classe in I'talia 14 14 13

\ 2019 \ 2018 | 2017
Studenti
Awvii di carriera al primo anno* (L; LMQUJ; LM) 65 65 54
Se LM, Iscritti per la prima volta a LM 63 63 52
Iscritti (L; LMQU; LM) 131 120 115
I'scritti Regolari ai fini del CSTD (L; LMQU; LMm) 130 119 113
I'scritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri** al 126 115 111
CdSin oggetto (L; LMQJ; Lm)

* I nmatricolati per la prina volta all’ Ateneo
** ] nmatricolati per la prima volta al Sistema Universitario
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Id

Indicatore

2019

2018

2017

s

CdSstessa
classe

@S

Area Italia

CdSstessa
classe

Area Italia

@S

CdSstessa
classe

Area ltalia

ia1

Percentuale di studenti iscritti entro la durata
nornale del CdS che abbiano acquisito alneno
40 CFUnell’ a. s.

85, 4%

47, 0%

48, 3%

81, 5%

47, 8%| 50, 0%)

87,6%

48, 8%| 52, 8%

a2

Percentuale di laureati (L, LM, LMQU) entro
la durata normale del corso*

100, 0%

73,4%

71, 5%

%4, 9%

78,9%| 72, 5%

97, 4%

81, 7%| 78, 8%

Percentuale iscritti al primo anno (LM)
laureati in altro Ateneo*

20, 0%

66, 8%

52, 5%

24, 6%

63, 6%| 53, 9%

11, 1%

65, 4%]| 52, 7%

Rapporto studenti regolari/ docenti

(prof essori a tenpo indetermnato, ricercatori
a tenpo indeterninato, ricercatori ditipoae
tipo b) *

54

8,7 7,1

4,6

7,7 | 7,1

4,2

9,2 7,9

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM, LMQUJ) - Laureati che dichiarano
di svolgere un’ attivita lavorativa o di

f ormazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in nedicina, ecc.)

88, 9%

88, 6%

85, 3%

88, 9%

85, 6% 83, 5%

80, 0%

87,6%| 87, 0%

ia78
IS

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM, LMQU) - laureati che dichiarano
di svolgere un’ attivita lavorativa e
regolanentata da Un contratto, o di svolgere
attivita di f ormazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in
nedicina, ecc.)

88, 9%

87,9%

84, 2%

88, 9%

84, 0% 82, 4%

73,3%

85, 4% 85, 2%

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
Titolo (LM, LMQUJ) - Laureati non inpegnati
in f ormazione non retribuita che dichiarano di
svolgere un’ attivita lavorativa e
regolanentata da Un contratto

92, 3%

88, 5%

85, 3%

92, 3%

86, 8% 85, 2%

78, 6%

87, 3%| 86, 8%

Percentuale dei docenti di ruolo che
appartengono a settori scientif ico- disciplinari
(SSD) di base e caratterizzanti per corso di
studio (L, LMQU, LM), di cui sono docenti di
rif erinento

100, 0%

85, 0%

80, 8%

66, 7%

80, 0% 80, 1%

66, 7%

80, 2% 81, 9%

Id

Indicatore

2019

2018

2017

@S

CdSstessa
classe

Area ltalia

@S

CdSstessa
classe

Area ltalia

@S

(dSstessa
classe

Area Italia

Percentuale di CFU conseguiti all’ estero dagli
studenti regolari sul totale dei CFUconseguiti
dagli studenti entro la durata nornale del
corso*

3, 1%

5,4%0 | 8, 3%

26, 3%o

11, 2%o| 11, 8%

23, 0%o

11, 8%o| 7, 4%

il

Percentuale di laureati (L, LM, LMQU) entro
la durata nornale del corso che hanno
acquisito almeno 12 CFUall’ estero*

83, 3%

65, 5%o| 49, 8%

125, 0%

40, 7%o| 33, 6%o

131, 6%

38, 6%o| 31, 4%o

iC12

Percentuale di studenti iscritti al prino anno
del corso di laurea (L) e laurea magistrale
(LM, LMQU) che hanno conseguito il
precedente titolo di studio all’ estero*

0, 0%

4, 9% | 4, 4%o

0, 0%o

8, 0%o | 10, 7%o

0, 0%o

0, 0% | 5, 7%o

* Calcolo basato sugli I nmatricolati per la prima volta all’ Ateneo

pag.2di7
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2019 2018 2017
. (dSstessa CdSstessa CdSstessa
Id Indicatore
S classe @S classe @S classe
Area | Italia Area | Italia Area ltalia
P le di itial I
Q3 | cryyone & L sonsesuasl Lanmo s g5, 9% 64, 794 65, 0% 89, 0%| 58, 6% 60, 9% 86, 4% 61,3% 65,3%
) Percentuale di studenti che proseguono nel
IC4 | 11 2nno nello stesso corso di studio™* 100, 0% 96, 2% 94, 8% 100, 0% 97, 1% 94, 4% 100, 0% 97, 6% 96, 2%
Percentuale di studenti che proseguono al IT
iC15 | anno nello stesso corso di studio avendo 95, 2%| 79, 1% 81, 2% 95, 2%)| 76, 0% 77, 6% 100, 0% 77, 7% 82, 1%
acquisito alneno 20 CFUal I anno**
Percentuale di studenti che proseguono al I1
. anno nello stesso corso di studio avendo o o 0 o 0 0 o o 0
iC15BIS acquisito alMeno 1/ 3 dei CFUprevisti al T 95, 2%\ 79, 7% 82, 0% 95, 2%| 76, 3% 78, 5% 100, 0% 78, 0% 83, 0%
anno **
Percentuale di studenti che proseguono al I1
iC16 | anno nello stesso corso di studio avendo 82, 5%| 50, 2% 52, 5% 82, 5%| 42, 3% 46, 3% 82, 7%|47,3% 53,0%
acquisito almeno 40 CFUal I anno**
Percentuale di studenti che proseguono al I1
. anno nello stesso corso di studio avendo o o 0 o 0 o o o 0
iC16BIS acquisito alifeno 2/ 3 dei CFUprevisti al T 82, 5%)| 50, 4% 53, 7% 82,5%)| 42, 6% 47, 3% 82,7%|48,5% 55, 3%
anno **
Percentuale di immatricolati (L, LM, LMQU)
. che si laureano entro un anno oltre la durata
iC17 nornale del corso nello stesso corso di 100, 0% 77, 1% 76, 8% 100, 0% 79, 3% 79, 3% 100, 0% 76,8% 77,5%
studio**
. Percentuale di laureati che si iscriverebbero
iC18 di . ) 69, 0%| 70,4% 73, 0% 83,9%| 73, 8% 74, 4% 80, 6%| 73,6% 74, 8%
i nUovo allo stesso corso di studio
Percentuale ore di docenza erogata da
iC19 | docenti assunti a tenpo indeterninato sul 53, 1%| 64, 7% 75,9% 51, 5%/| 68, 2% 79, 7% 48, 3%| 68, 2% 80, 6%
totale delle ore di docenza erogata
2019 2018 2017
. CdSstessa GdSstessa GdSstessa
Id Indicatore
s classe S classe (S classe
Area ltalia Area ltalia Area Italia
Percentuale di studenti che proseguono la
i1 | carriera nel sistena Universitario al I1 100, 0% 96, 6%/| 95, 3%| 100, 0% 97, 4%| 94, 9%| 100, 0% 97, 6%| 96, 4%
anno**
Percentuale di immatricolati (L, LM,
iC2 | LMQJ) che silaureano, nel GdS, entrola | 98,4%| 49, 0%| 51, 5%| 100, 0% 66, 1%| 62, 9%)| 88, 1%| 60, 2%| 61, 1%
durata normale del corso**
Percentuale di immatricolati (L, LM,
i | M) che proseguono la carriera al 0,0% | 0,0% | 0,2% | 0,0% | 0,0%| 0,1%| 0,0%| 0,0%| 0,0%
secondo anno in un dif f erente CdS
dell’ Ateneo **
i | Percentueie diabbandoni del GiSdopo | g gop | 6,8% | 6,4% | 0,0% | 8,1% | 7,6% | 0,0% | 7,2%| 8,0%
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2019 2018 2017
. GdSstessa GdSstessa CdSstessa
Id Indicatore
(] classe @S classe @S classe
Area | ltalia Area | ltalia Area | Italia
P tuale di di lessivanent
a5 | e pessivanente 88, 19 84, 4%| 83, 2% 92, 9% 80, 7%| 84, 3%| 91, 7% 81, 5%] 81, 7%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM, LMQUJ) - Laureati che dichiarano di
iC6 | svolgere un’ attivita lavorativa o di f ormazione | 62, 2% 67, 0%| 63, 3%| 60, 6% 57, 6%| 56, 1%| 51, 7%4 60, 6%| 57, 2%
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc. )
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM, LMQU) - laureati che dichiarano di
. svolgere Un’ attivita lavorativa e regolanentata
iQ6BIS | 1. n contratto, o di svolgere attivita di 62, 2% 64, 9%| 61, 5% 60, 6% 55, 9%| 53, 5% 48, 3% 56, 6%| 52, 9%
f ormazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in nedicina, ecc. )
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM, LMQU) - Laureati non inpegnati in
iC26TER | f ormazione non retribuita che dichiarano di 71,8% 70, 9%)| 68, 3%| 76, 9% 63, 5%| 61, 4%| 60, 9% 63, 1%| 59, 1%
svolgere Un’ attivita lavorativa e regolanentata
da un contratto
2019 2018 2017
. CdSstessa GdSstessa GdSstessa
Id Indicatore
@S classe @S classe @S classe
Area | ltalia Area | ltalia Area | Italia
7 Rapport.o studenti iscritti/ docenti conplessivo ( pesato per 12,3/ 32,1 (27,0 [10,5] 29,9 | 27,6 | 10,5 31,4 | 28,7
le ore di docenza)
e Rapporto studenti iscritti al prind anno/ docenti degli
I8 insegnanenti del prind anno ( pesato per le ore di docenza) 10,0} 23,2 (18,1 |9,1|18,9|17,8 8,0 | 20,6 18,7

** [ nmatricolati per la prina volta al Sistena Universitario o iscritti per la prima volta a una LM
*¥* Dato disponibile dall’ a. a. 2016/2017
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QOVIMENTOSINIETICOAGT INDICATCRI E ANALTSI DELLE EVENTUALT CRITICI TA RISCONTRATE

@i indicatori analizzati danno un quadro conplessivo positivo del Corso di Studi.

Rappresentano un punto di f orza gli indicatori relativi alla didattica (gruppo Ae gruppo E) in
particolare gli indicatori iQ01, iQ02, iC16, iCl16 bis e ter, presentano valori di circa 30 punti
percentuali piU alti ed iC22 un valore circa doppio rispetto a quelli riportati per area geografica e
per la nazione.

Il principale elemento di criticita che energe dai dati statistici € rappresentato
dall’ internazionalizzazione, gli indicatori non potranno subire mglioranenti nelle valutazioni degli
anni 2020 e 2021 a causa della pandenta ancora in corso.

Nonostante i dati non evidenzino particolari criticita, il gruppo AQD del CdS ritiene inportante
porre particolare attenzione a tutte le attivita che possano Migliorare la f ormazione degli studenti
in termni di sof t sKills e placenent in linea con uno degli obiettivi del piano strategico di Ateneo
2021-2023.

Ga nell’ a. a. 2020- 2021 & stato attivato un modulo in Un insegnanento integrato f ocalizzato

all’ acquisizione delle sof t skill ed & stata curata I' organizzazione del Job Day perché potesse
svolgersi nonostante la pandenta con la massima I’ ef f icacia possibile.

1. Indicatori relativi alla didattica

Il gruppo di indicatori della didattica nel loro insien@ danno una f otografia del CdS positiva e
stabile nel tenpo. Tutti gli indicatori hanno valori Mgliori di quelli relativi all’ area geografica di
rif erinento e nazionali, in alcuni casi, cone indicato nel comMento sintetico con uno scarto anche
di 30 punti percentuali.

2 Indicatori di internazionalizzazione

iC10-iC12 I n relazione all’ internazionalizzazione i risultati di tutti e tre gli indicatori Mdstrano Una
f lessione negativa rispetto agli anni precedenti e in alcuni casi (iC10, iC12) con valori inf eriori
rispetto ai dati riportati per I’ area geograf ica e nazionale ad eccezione del paranetro iCl11.
Considerando la situazione pandenca ancora in corso, ritenianmo che i prossim dati di questi
indicatori saranno ancora pill negativi.

Il CdS sta cercando di attivare nisure di internazionalizzazione alternative (seninari svolti da
esperti stranieri, corsi o parte di corsi erogati in lingUa inglese) e riattivare nella nsura del
possibile attivita di nobilita in Uscita degli studenti.

3. Uteriori indicatori per la valutazione della didattica

iC13-iC191 valori relativi a questo canpo sono tendenzialnente stabili e superiori a quelli riportati
per |’ area geografica e nazionale ad eccezione dell’ indicatore iC18 che risulta in flessione
signif icativamente negativa (69% rispetto agli anni precedenti e ai dati dell’ area geografica e
nazionale. L indagine di Alma Laurea del 2021 relativa al 2020, riporta per questo dato un valore
di 78,1, mgliore di quello riscontrato nel 2019. Questo paranmetro andra nonitorato con
attenzione.
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4, Indicatori circa il percorso di studio e la regolarita delle carriere

iC21-241 valori di questi indicatori sono tendenzialmente stabili e Molto positivi in conf ronto ai dati
nazionali e dell’ area geografica. Particolarmente positivo I’ indicatore iC22 (percentuale dei
laureati che si laureano entro la durata normare del corso) di 50 punti percentuali superiore al dato
geograf ico e nazionale.

5. Soddisfazione e occupabilita

iC25 L’ indicatore ha un valore leggernente superiore rispetto a quelli dell’ area geografica e
nazionale. Il gruppo AQD cerchera comunque di nonitorare questo parametro cercando di
identif icare meglio le possibili criticita che portano a Una Nancata soddisf azione da parte degli
studenti attraverso il rappresentante degli studenti e cercando di attuare le azioni correttive che si
riterranno adeguUate.

iC26, 26 bis e ter Qi indicatori risultano in leggero Mglioranento o tendenzialnente stabili nel
conf ronto con gli anni precedenti. Qi indicatori di occupabilita sono sicuranente tra quelli che il
CdS, con il supporto degli uf fici di placenent dell’ Ateneo, ritiene prioritari.

6. Gonsistenza e qualificazione del corpo docente

iC27 e iC28 Questi indicatori risultano nolto positivi nel rapporto con i dati nazionali e dell’ area
geografica. Il leggero aumento dei due indicatori e probabilnente dovuto al leggero aunento del
nunero totale degli iscritti verif icatosi nel 2019.

Tabella delle azioni correttive o di higlioramento proposte

Indicatore Azioni correttive o di nigliorananto proposte

La situazione pandemnica non pernette di prevedere Un
mglioranento nel 2020 e nel 2021. Nel 2022 ci auguriano che
possano essere riattivate le attivita di nobilita in entrate e in
Uscita degli studenti.

Il potenziamento della internazionalizzazione sta nel
f rattenpo avvenendo attraverso attivita didattiche a distanza
svolte da ricercatori e accademici stranieri, che possono

Guppo B 10, iC11 presentare Dest practices a livello internazionale o f ar
I ndicatori di S conoscere realta straniere. Ga nell’ a. a. 2021 gli studenti
internazionalizzazione hanno potuto partecipare al convegno Foodture, in nodalita

a distanza, co-organizzato dall’ Ateneo e altre 5 Universita
Europee finalizzato a f acilitare una interazione tra studenti
dei 6 Atenei con lavori di gruppo e tavole rotonde su tem di
scienze degli alinenti e della nutrizione. Questa attivita
continuera nell’ a. a. 2021-22 con Una serie di lezioni in
inglese erogate da ottobre a maggio tenute a rotazione da
docenti delle 6 Universita e con la seconda edizione del
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convegno Foodture che si terra in presenza ad Anversa ( 19-

23 Aprile 2022)

Uteriori indicatori per

Il gruppo AQD si propone di potenziare il f lusso di

inf ormazioni con gli studenti attraverso il loro rappresentante
e in riunioni in aula, per avere naggiori inf ormazioni su
criticita ed eventuali correttivi da mettere in atto.

la valutazione della iC18 (biettivo di tale attivita sara garantire agli studenti il mglior
didattica e {5 livello possibile di f ormazione, non solo tecnico- scientif ica
E indicatori di nma anche nelle conpetenze trasversali, aiutandoli ad
soddisf azione identif icare problenatiche la cui soluzione mgliori realnente
la loro f ormazione e la loro conpetitivita nel nercato del
lavoro e coordinando adegUatanente le attivita didattiche
f rontali ed esperienziali.
Potenziare I acquisizione di Sof t Skills. Tale potenzianento,
presente anche nel piano strategico di Ateneo, si concreta
{6 nel CdS con I’ attivazione di un nodulo di “ Design Thinking” a
I ndicatori di partire dall’ a. a. 2020-2021.
occUpabilita iC26bis e ter

L" AQD si propone di coordinare con I’ uf f icio Career service
alcune attivita legate al placenent (Job Day, sentnari sulla
scrittura del cv ecc. )
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