Scheda di Monitoraggio Annuale 2024
Inserita in SUA-CdS 2023
CdL Medicina e Chirurgia

L'andamento generale del CdL si conferma apprezzato e con un ottimo output qualitativo. Rispetto allo
scorso anno si apprezza il miglioramento di alcuni indicatori come espressione di alcune azioni di
miglioramento attuate.

L’analisi degli indicatori aggiornati al 2023 restituisce due dati fondamentali:

1. |l principale punto di forza del CdL € la progressione di carriera con ottimi dati di uscita, e la qualita
percepita da parte degli studenti.

2. | datirelativi all’internazionalizzazione costituiscono tuttora una criticita, in quanto si mantengono
nettamente al di sotto delle rispettive medie sia di area geografica che nazionali.

| delegati all'internazionalizzazione dei corsi di studio della Facolta di Medicina, supportati dall’Ufficio
Relazioni Internazionali, hanno posto in essere azioni correttive, gia programmate nella SMA 2022, attivando
un piu facile riconoscimento degli esami e dei tirocini sostenuti all’estero, garantendo una maggiore
flessibilita del processo non piu basato sul riconoscimento di specifici esami ma, partendo dall’obiettivo
formativo che sottende all’esame stesso, individuando pacchetti di esami coerenti con tali obiettivi e
riconoscibili da parte di atenei esteri partner, sulla base di specifici accordi in tal senso.

Inoltre la Facolta di Medicina ha promosso la realizzazione di un Advisory Board internazionale allo scopo di
facilitare la mobilita degli studenti in prestigiose istituzioni sia europee che statunitensi (la prima riunione
dell'Advisory board si & tenuta presso UCBM in presenza in data 23 settembre 2024)

Si evidenzia comunque che la valutazione di efficacia di tali azioni migliorative (soprattutto per alcuni
indicatori) risultera valutabile presumibilmente in un arco temporale di almeno un triennio.



DATI DI INGRESSO

Indicatori analizzati:

iCO3 Percentuale di iscritti al primo anno (L,LMCU) provenienti da altre Regioni

Dati di Ingresso iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre Regioni*
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La capacita attrattiva del CdS sul territorio nazionale appare stabile e confermato dal valore dell’indicatore
iC03 fermamente piu alto delle corrispondenti medie di Area e nazionali



DATI DI PERCORSO

Indicatori analizzati:

iCO1 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al 1 anno su CFU da conseguire

Datl di percorse iC01 Percentuale di studenti iseritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno Dati di percorso iC13 Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire™*
40 CFU nell'a.s
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Gli indicatori sul percorso mostrano una stabilita nel tempo. L'indicatore iC13 (fermo all’'anno 2022) mostra
un valore inferiore rispetto alla media degli atenei dell’area geografica di appartenenza e di tutti gli atenei
non telematici.

Tuttavia si tratta di un valore che, sebbene stabile nel tempo, resta un dato atteso in quanto riflette
I'organizzazione didattica del CdL. Infatti, le prove di valutazione previste al 1° anno non permettono di
conseguire i 60 CFU previsti dall’ indicatore, attestandosi invece a 46. Se si calcolasse I'indicatore con questo
valore al denominatore, il dato si attesterebbe all’'86%, cosa che indica la capacita degli studenti di conseguire
la quasi totalita dei crediti conseguibili.



DATI DI PERCORSO: ABBANDONI
Indicatori analizzati:

iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso corso di studio
iC15 Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al | anno

IC15BIS Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU
previsti al | anno

iC16 Percentuale di studenti che proseguono al 11 anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al | anno
iC16BIS Percentuale di studenti che proseguono al 1l anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU
previsti al | anno

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni

Dati di percorso - Abbandoni iC14 Pe uale di studenti ch U 111 2 1o st di studio**
iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nelflo stesso corso di studio Dati di percorso - Abbandon iC15 Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 20 CFU al lanno**
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Il dato relativo all’analisi degli abbandoni mostra una stabilita nel corso degli anni; I'unico indicatore che
presenta delle oscillazioni & I'iC24 che mostra il risultato di azioni correttive specifiche su singoli studenti che
avevano accumulato ritardi nel conseguimento dei cfu; i colloqui individuali e il supporto fornito grazie a
interventi personalizzati ha determinato una significativa riduzione degli abbandoni del CdS, discostandosi
dal valore nazionale di riferimento



INTERNAZIONALIZZAZIONE
Indicatori analizzati:

iC10 Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata
normale del corso

iC10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
iC11 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero

iC12 percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito

il precedente titolo di studio all’estero

iC10 Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti intemazionalizzzions IC10B1S Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
dagli studenti entro la durata normale del corso®
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intenazionalizzazione iC11 Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entro la durata normale del corso che hanno acquisito ‘emaionaltzzazione
almenao 12 CFU all'estero®

iC12 Percentuale di studenti Iscritti al primo anno del corso di laurea (L) ¢ laurea magistrale (LM,
LMCU) che hanne conseguita il precedente titolo di studio all'estero®
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A seguito dell’emergenza pandemica, che ha notevolmente ridotto la mobilita internazionale
circoscrivendola, di fatto, alla mobilita virtuale (alla quale peraltro I'ateneo non ha aderito), gli indicatori
ANVUR di Internazionalizzazione iC10 e iC11 risultano ben al di sotto delle medie dell’area geografica e
nazionali. Va segnalato che in ateneo sono stati recentemente attivati altri due CdS LM-41 in lingua inglese,
che rappresentano il naturale approdo di studenti provenienti dall’estero e con una spiccata vocazione
internazionale. Nell’ultimo anno é stata avviata da parte del referente per I'internazionalizzazione del CdS
un’azione di facilitazione del riconoscimento di esami e tirocini svolti all’estero, posto che questo risulta
essere un rilevante ostacolo alla partecipazione degli studenti al programma di mobilita.

Inoltre la Facolta di Medicina ha promosso la realizzazione di un Advisory Board internazionale allo scopo di
facilitare la mobilita degli studenti in prestigiose istituzioni sia europee che statunitensi (la prima riunione
del”'Advisory board si & tenuta presso UCBM in presenza in data 23 settembre 2024)



Indicatori analizzati:

DATI DI USCITA

iCO2 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso

iCO2BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata normale del corso

iC17 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso

corso di studio

iC22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo

Dati di uscita 1€02 Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entra la durata normale del corso®
Dati di uscita iCO2BIS Percentuale di laureati (L, LM, LMCU) entro un anna oltre la durata normale del corso
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Dati di uscita €23 Percentuale di immatricolat! (L, LM, LMCU) che proseguono la carrlera al secondo anno In un
differente CdS dellAteneo **
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Nel complesso gli indicatori in uscita documentano che gli studenti riescono a seguire con profitto I'intero
corso di studi, arrivando al titolo entro i tempi previsti nella quasi totalita dei casi. Il gruppo di indicatori nel
loro insieme riportano una fotografia del CdS stabile nel tempo e con valori significativamente piu alti sia
rispetto all’Area Geografica che alla media nazionale.



SOSTENITBILITA’ DELLA DIDATTICA

Indicatori analizzati:

iCO5 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a
e tipo b)
iCO8 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso
di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento

iC19 ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

iC19BIS ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale
delle ore di docenza erogata

iC19TER ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul
totale delle ore di docenza

iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)

sostenibilita della didattica

-
o

iC0S Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*

Sostenibilita della didattica

i€o8 Percentuale dei dacentl di ruolo che appartengono a settorl scientifico-disciplinarl (55D) di
base e caratterizzanti per corso di studia (L, LMCU, LM), di cui sona docenti di riferimento
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ostenibilita della didattica €19 Ore di docenza erogata da docenti assuntl a tempo indeterminato sul totale delle ore di sostenibilita della didattica iC19BI5 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo
docenza erogata determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata
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Sostenibilita della didattica IC19TER Ore di docenza erogata da docentl assunti 3 tempo indeterminato e ricercatori a tempo
determinato di tipa A e B sul tatale delle ore di docenza

Sostenibilita della didattica i€27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)
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sostenibilits della didattica €28 Rapporto studenti iscritti al pr
per le ore di dacenza)

ofdocenti degli i del primo anno (pesato
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L'incremento del rapporto studenti regolari/docenti (iC05) riflette 'aumento del numero di studenti iscritti
nell’anno 2023 (siamo passati da 808 a 843) e la riduzione del numero di docenti legati al pensionamento di
5 docenti a tempo indeterminato. La Facolta di Medicina prosegue la propria campagna di reclutamento
docenti a tempo indeterminato che dovrebbe determinare una riduzione di tale indicatore.

Gli indicatori iC19 sono stabili rispetto allo scorso anno poiché il reclutamento dell’Ateneo ha previsto
I'inserimento dei ricercatori di tipo A e B che non vengono conteggiati nel numeratore di questo indicatore.

Gli indicatori iC27 e iC28 si dimostrano sostanzialmente stabili nel tempo con minime oscillazioni (legate
ancora una volta all’'aumento del numero di studenti iscritti al | anno) ed in linea con i valori di rifermento.



OCCUPABILITA’ DEI LAUREATI
Indicatori analizzati:

iCO7 Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un attivita lavorativa
o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

iCO7BIS Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in
medicina, ecc.)

iCO7TER Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita
che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto

iC26 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un attivita lavorativa
o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

iC268BIS Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un attivita

lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in
medicina, ecc.)

IC26TER Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita
che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto

Occupabilita dei laureati I€O7BIS Percentuale di Laureat! occupat] a tre annl dal Titolo (LM, LMCU) - Laureati che dichiarano di

o tolo (LM, LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
etribuita (es. dottarata con borsa, formazione retribuita (es. dottorata con borsa, specializzazione)
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cupati a un anna dal Titolo (LM, LMCU) -Laureati che dichiarano d! Gccupabilit def Lareati IC26TER Percentuale di Laureatl occupatla un anno dal Tital (LM, LMCU] - Laureati non impegnati in
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Gli indicatori che danno conto della situazione occupazionale dei laureati mostrano una pressocche totale
ingresso nel mondo del lavoro entro i tre anni dalla laurea. Il valore di tali indicatori risultano essere
lievemente superiori rispetto alle medie nazionali



QUALITA’ PERCEPITA
Indicatori analizzati:

IC18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio
iC21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al I anno

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS

Qualiti Percepita iC18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuova allo stesso corse distudio i€21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al Il anno**
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Qualits Percepita €25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS.

120

100 W

80

——CdS
60 —-—A fi

——talia

40

20

2019 2020 2021 2022 2023

| dati relativi alla qualita percepita desumibili dagli indicatori iC18, iC21 ed iC25 sono sostanzialmente in
miglioramento negli anni e superiori alle medie di area e nazionali. Tale dato conferma il sostanziale
gradimento del CdS da parte degli studenti che si desume anche dagli altri dati disponibili.



TABELLA RIEPILOGATIVA AZIONI CORRETTIVE PROPOSTE - sintesi

MACROAREA INDICATORE | AZIONI CORRETIIVE O DI MIGLIORAMENTO

Dati di percorso iC24 Pianificazioni di incontri individuali con il presidente
del CdL per identificazioni di programmi di studio
personalizzati

internazionalizzazione iC10, Semplificazione della procedura di riconoscimento cfu
iC10bis conseguiti all’estero col supporto dell’Ufficio Relazioni
Internazionali e in prospettiva si attende un effetto
positivo dell’introduzione dell’Advisory Board di
nuova istituzione




