DELIBERA DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO E
DIRETTORE GENERALE
N. 24 del giomo 28/02/2025
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Approvazione atti di selezione per il conferimento di n. 1 contratto a tempo determinato di 12
mesi, in regime di impegno part-time verticale (3 gg settimanali), ad una/un Project Manager
da assegnare all'Unitd di Ricerca Tecnologie Intelligenti pet la salute e il benessere:
progettazione sostenibile, gestione e valutazione — Facolta Dipartimentale di Ingegneria
dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma, nell'ambito del progetto “Health Technology:
from capacity building to capacity Strengthening — Afya Moja”, TNE23-00079, resp. prof.
Leandro Pecchia, CUP C84C24000190006 (codice MI_06_25).

L’AMMINISTRATORE DELEGATO E

DIRETTORE GENERALE
Visto lo Statuto dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma;
Visto P Avviso di Manifestazione di interesse pubblicato il giomno 30 gennaio 2025, per il conferimento di

. 1 contratto a tempo determinato di 12 mesi, in regime di impegno part-ime verticale (3 gg
settimanali), ad una/un Project Manager da assegnare all'Unita di Ricerca Tecnologie Intelligenti per
la salute e il benessere: progettazione sostenibile, gestione e valutazione — Facolta Dipartimentale di
Ingegneria dellUniversita Campus Bio-Medico di Roma, nell'ambito del progetto “Health
Technology: from capacity building to capacity Strengthening — Afya Moja”, TNE23-00079, resp.
prof. Leandro Pecchia, CUP C84C24000190006 (codice MI_06_25);

Vista la Delibera del’ Amministratore Delegato e Direttore Generale n. 22 del giorno 17 gennaio 2025,
con la quale & stata nominata la Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva;

Visti iverbali redatti dalla Commissione giudicatrice;
Verificata la regolarita formale degli atti;

Esaminato  ogni opportuno elemento;

DELIBERA
Art. 1

Sono apptovati gli atti della procedura di selezione finalizzata al conferimento di n. 1 contratto a tempo
determinato di 12 mesi, in regime di impegno part-time verticale (3 gg settimanali), ad una/un Project
Manager da assegnare all'Unita di Ricerca Tecnologie Intelligenti per la salute e il benessere: progettazione
sostenibile, gestione e valutazione — Facolta Dipartimentale di Ingegneria dell'Universita Campus Bio-
Medico di Roma, dai quali risulta vincitrice la candidata Sara Cinelli con la votazione complessiva di
punti 80/100.



DELIBERA DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO E
DIRETTORE GENERALE
N. 24 del giorno 28/02/2025

Art. 2

Per effetto di quanto indicato nell’att. 1,2 decorrere dal giorno 10 marzo 2025, alla vincitrice Sara Cinelli €
conferito n. 1 contratto a tempo determinato di 12 mesi, prorogabili fino alla scadenza del progetto, in
regime di impegno part-time verticale (3 gg settimanali) in qualita di Project Manager, presso 'Unita di Ricerca
Tecnologie Intelligenti pet la salute e il benessere: progettazione sostenibile, gestione e valutazione — Facolta
Dipartimentale di Ingegneria dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma, nell'ambito del progetto “Health
Technology: from capacity building to capacity Strengthening — Afya Moja”, TNE23-00079, tesp. Prof.
Leandro Pecchia, CUP C84C24000190006, con una posizione di Assistente Amministrativo, livello C, fascia
0.

L’importo lordo annuale & stabilito in € 23.946,87 (ventitremilanovecentoquarasei/87) al netto degli oneti a
catico delPamministrazione erogante ed & attribuito al beneficiatio in rate mensili posticipate.

Art. 3

11 presente provvedimento viene pubblicato sul sito dell’Universita:
-/ [www.unicampus.it/ateneo/ concorsi/manifestazioni-di-interesse/.

Roma, 28 febbraio 2025

L’Amministratore Delegato e Direttore Generale
(Dott. Andrea Rossi)




