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JOB DAY 2025 - ISTRUZIONI

Benvenuto al Job Day 2025 dell’Universita Campus Bio-Medico di Romal!
Scopri tutte le modalita di partecipazione e le aziende che saranno presenti

1. Struttura dell’evento ¢
. la partecipazione all’evento prevede la registrazione obbligatoria che ti permettera di ricevere un pass di
accesso. L'evento iniziera con una sessione plenaria in Aula Magna al termine della quale sara possibile
svolgere i colloqui one to one con le aziende.
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2. Modalita di accesso
allingresso del Trapezio troverai un desk dove potrai esibire il tuo pass e ricevere un braccialetto
lasciapassare da indossare durante tutta la permanenza all’evento.
3. Eventi in Aula Magna
in Aula Magna assisterai a Rolling Stories, evento programmato in due sessioni (mattina e pomeriggio). Si b

tratta di tavole rotonde di confronto tra studenti e aziende su tematiche legate alle esperienze nel mondo del
lavoro e accademico.

4. Incontri con le aziende

Munito/a di braccialetto lasciapassare visita i desk delle aziende ospiti, esibisci il braccialetto lasciapassare e
svolgi il tuo colloquio. Nei giorni che precedono il Job Day controlla la sezione Career Service nella
piattaforma dove troverai i video di presentazione delle aziende partecipanti e i loro siti web.
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‘ Scopriamo punto per punto... ‘
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https://elearning.unicampus.it/course/view.php?id=76

- n 1. STRUTTURA DELL’EVENTO

Per partecipare € obbligatorio effettuare la registrazione

= REGISTRATI QUI -

La registrazione sara consentita fino alle ore 16:00 del 12/11/2025.

A registrazione effettuata, prima dell’evento, riceverai via mail un pass che ti consentira I'accesso agli spazi e ai colloqui con le aziende.

PROGRAMMA
08:45 Accesso — Reception Trapezio controllo registrazioni dei partecipanti \;3 ~~——
< s
U"/VEr P OB DA
09:30 Introduzione al Job Day — Aula Magna Z’.ifggg% %”2025
Saluti istituzionali del Rettore designato "o
’?’9’8"3:"4 S. S
09:50 - 10:50 Rolling Stories — Lancia, racconta, ispira — Aula Magna et
Tavola rotonda organizzata in collaborazione con AlmalLaurea per confrontarsi con le aziende

Ospiti:

- Dott. Riccardo Aielli, Talent Acquisition Partner, Johnson&Johnson
- Dott. Mauro Castelli, Vice Presidente, Castelli

- Dott. Paolo Ursitti, Head of Customer Solutions, Ericsson

11:00 - 18:30 Sessione di Recruiting — Foyer piano 0 e -1 Trapezio Colloqui one-to-one tra studenti e aziende
15:00 - 16:00 Rolling Stories — Lancia, racconta, ispira— Aula Magna
Tavola rotonda organizzata in collaborazione con Almalaurea per confrontarsi con le aziende
Ospiti:

- Dott.ssa Maria Elena Briga, Cyber Strategy Consultant, Teleconsys
- Dott. Nicandro lannacone, SU HR Manager Southern Europe, Findus
- Dott. Luca Franzosi, Energy Manager, Cereal Docks

Nei giorni che precedono il Job Day controlla la sezione Career Service nella piattaforma eLearning dove troverai i video di presentazione delle aziende
partecipanti e i loro siti web.
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- n 2. MODALITA’ DI ACCESSO

Il giorno dell’evento, a partire dalle ore recati all'ingresso del Trapezio dove troverai lo staff
UCBM che verifichera la tua registrazione. =
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. . . . . . . . . JOB DAY 2025
Dovrai esibire il ricevuto via mail a seguito della registrazione Unverta Ganps B i o
PASS
Effettuato il controllo riceverai un da indossare durante la tua permanenza

all’evento che ti consentira di svolgere i colloqui con le aziende e partecipare alle attivita in Aula Magna

Dopo aver ricevuto il braccialetto ti recherai direttamente in per partecipare all'apertura dell’'evento
e assistere alle Tavole Rotonde

Non dimenticare che senza braccialetto lasciapassare non potrai accedere all’Aula Magna né incontrare le
aziende pertanto assicurati di aver ricevuto il braccialetto all’ingresso del Trapezio.

NB! Non sara possibile svolgere i colloqui con le aziende prima dell’orario indicato (11:00). Ti
preghiamo quindi di recarti ai desk delle aziende solo al termine del Evento in Aula Magna come
da programma.
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- n 3. EVENTI IN AULA MAGNA

9:30 — Introduzione al Job Day
Saluti istituzionali del Rettore designato -

09:50 — 10:50 — Rolling Stories — Lancia, racconta, ispira (1° sessione)
Game dinamico, interattivo e informale in cui referenti aziendali di diverse realta si confronteranno con voi st ti suiste mi:
scelte professionali e di vita; superamento delle difficolta; collaborazione e soft skills; momenti di svolta nel p so lavorativo.
Ospiti:
- Dott. Riccardo Aielli, Talent Acquisition Partner, Johnson&Johnson
- Dott. Mauro Castelli, Vice Presidente, Castelli
- Dott. Paolo Ursitti, Head of Customer Solutions, Ericsson

15:00 — 16:00 — Rolling Stories — Lancia, racconta, ispira (2° sessione)
Game dinamico, interattivo e informale in cui referenti aziendali di diverse realta si confronteranno con voi studenti su'gtemi:

scelte professionali e di vita; superamento delle difficolta; collaborazione e soft skills; momenti di svolta nel percorso [avorativo.
Ospiti:
- Dott.ssa Maria Elena Briga, Cyber Strategy Consultant, Teleconsys ®

- Dott. Nicandro lannacone, SU HR Manager Southern Europe, Findus
- Dott. Luca Franzosi, Energy Manager, Cereal Docks
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- n 4. INCONTRI CON LE AZIENDE

COLLOQUI: A partire dalle 11:00 circa troverete i referenti aziendali pronti a ricevervi nelle
aree colloqui al piano 0 e -1 del Trapezio. All'interno degli spazi dedicati all’evento troverete le
mappe e le indicazioni riguardanti la disposizione dei desk delle aziende.

Individua 'azienda di tuo interesse, attendi il tuo turno e affronta il tuo colloquio!

RICORDATI di aggiornare e stampare diverse copie del tuo CV

Non dimenticare che senza braccialetto lasciapassare non sara possibile svolgere il colloquio!
Per questo motivo ricordati di registrarti sul form di partecipazione e diritirare il braccialetto alla
reception dell’evento.

IMPORTANTE: Nei giorni che precedono I'evento non dimenticarti di consultare e reperire le
informazioni sulle aziende pubblicate sulla sezione Career Service di eLearning aggiornata con
notizie utili sullevento e i video delle presentazioni aziendali.

Conosci in anticipo le imprese in linea con il tuo corso di studi o di tuo interesse e scopri il
panorama aziendale che collabora con 'ateneo e le figure professionali ricercate!
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- n AZIENDE PARTECIPANTI

— CLICCA SUI LOGHI!
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https://www.giulianipharma.com/
https://www.giulianipharma.com/
https://www.gruppoinnova.com/
https://www.ey.com/it_it
https://www.ey.com/it_it
https://cerealdocks.it/
https://www.asja.energy/
http://www.castellisalumi.it/
https://www.althea-group.com/it/
http://www.jnj.com/
https://www.pedevilla.it/
https://www.abbvie.com/
https://www.basf.com/it/it
http://www.biotronik.com/
https://www.bonificaspa.it/
https://global.medical.canon/
https://dxc.com/it/it
http://www.eng.it/
http://www.findus.it/
https://gruppomaurizi.it/
https://www.groupmaire.com/it/
http://www.progesoftware.it/
http://www.randstad.it/
http://www.ten.com/
https://www.iss-international.com/it/
https://www.cosmed.com/en/
https://www.akkodis.com/it-it/lavora-con-noi/posizioni-aperte
https://www.ericsson.com/it/about-us/company-facts/ericsson-worldwide/italy
https://spirometry.com/en/
https://www.siemens-healthineers.com/it
https://www.adecco.it/
https://www.almalaurea.it/chi-siamo/almalaurea-srl
https://www.bip-group.com/it/
https://www.snackforwellness.it/chi-siamo/
https://www.snackforwellness.it/chi-siamo/
https://www.chiss.it/
https://contrader.it/
https://www.reply.com/data-reply/it
https://www.fora.it/
https://www.fora.it/
https://www.fosan.org/
https://gelit.it/
https://www.manpower.it/it
https://www.gpigroup.com/
https://pallini.com/
https://polygon.eu/
http://www.spmed.it/tmd/
http://www.spmed.it/tmd/
https://www.teleconsys.it/
https://www.umana.it/
https://www.superelectric.it/
https://www.gemos.it/

Pertinenza Aziende con i Corsi di Studio

Ingegneria Biomedica
| Biomedical
Engineering

AbbVie

Adecco

Akkodis

Althea

Biotronik

Canon

Ch.i.s.s.
Contrader
Cosmed

DXC
Engineering

EY

Fora

Giuliani

Gpi

Gruppo Innova
Gruppo Polygon
Johnson&Johnson
Manpower

MIR
Proge-Software
Randstad
Siemens Healthcare
Teleconsys
TMD

Umana

Ingegneria dei
Sistemi Intelligenti

AbbVie

Adecco

Akkodis

Bip

Canon
Contrader
Cosmed

Data reply

DXC
Engineering
Ericsson

Gelit

Giuliani

Gpi

Gruppo Innova
ISS International
Johnson&Johnson
Manpower

Mir
Proge-Software
Randstad
Technip Energies
Teleconsys
Umana

AbbVie

Adecco

Akkodis

Basf

Bip

Bonifica
Contrader
Cosmed
Ericsson

Findus

Gelit

Giuliani

Gruppo Innova
ISS International
Maire
Manpower
Randstad
Superelectric
Technip Energies
Umana

Ingegneria Chimica
per lo Sviluppo
Sostenibile

AbbVie

Adecco

Akkodis

Asja

Basf

Bip

Bonifica

Cereal Docks
Ch.i.s.s.

EY

Findus

Giuliani

Gruppo Innova
Gruppo Maurizi
ISS International
Johnson&Johnson
Maire
Manpower
Randstad
Superelectric
Technip Energies
Umana

Adecco
Castelli

Cereal Docks
Findus

Fosan

Gelit

Gemos
Giuliani
Gruppo Innova
Gruppo Maurizi
Manpower
Pallini
Pedevilla
Randstad
Umana
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Preparati al meglio e cogli questa opportunita !

In bocca al lupo!

' Per info e supporto
Career Service UCBM
. Piano -1 PRABB
06.22541-9057 / 9411
[ careerservice@unicampus.it
|
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