Allegato 3_Verbale AQD BEN_6 novembre 2025

Scheda di Monitoraggio Annuale 2025
CdS Biomedical Engineering (LT)

L'analisi degli indicatori del CdS in Biomedical Engineering restituisce una lettura
complessivamente positiva del percorso di consolidamento in corso. Si registra un progressivo
aumento di attrattivita con crescita costante di immatricolati e iscritti, accompagnato da un
rafforzamento qualitativo del corpo docente strutturato. Gli indicatori di performance si
mantengono superiori alle medie di area geografica e nazionale, nonostante le naturali
fluttuazioni tipiche di un corso in fase di awvio. L'internazionalizzazione mostra segnali
incoraggianti, mentre le variazioni osservate nelle progressioni annuali richiedono
monitoraggio, pur rimanendo nel contesto di valori superiori ai benchmark di riferimento. Data
la limitata profondita temporale delle serie storiche, le oscillazioni rilevate vanno interpretate
con cautela nel quadro di un CdS ancora in fase di stabilizzazione.
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DATI DI INGRESSO

Indicatori analizzati:

iC00a Avvii di carriera al primo anno

e iCO0b Immatricolati puri

e C00d Iscritti

e [COOf Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS in oggetto

e iCO3 Percentuale di iscritti al primo anno (L,LMCU) provenienti da altre Regioni

L-8-Ingegneria Biomedica

Altri iCO0a Avvii di carriera al primo anno® (L, LMCU, LM)
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L-8-Ingegneria Biomedica

Altri iC00b Immatricolati puri ** (L, LMCLI)
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Altri iCo0d Iscritti (L, LMCU, LM)
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L-8-Ingegneria Biomedica

Altri iCOOf Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri ** al CdS in oggetto (L, LMCU, LM)
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L'analisi degli indicatori di ingresso deve essere contestualizzata nella fase di sviluppo iniziale
del CdS, fase nella quale ¢ fisiologico osservare dinamiche di assestamento e consolidamento.

Gli indicatori iC00a, iCO0b, iC00d, iCOOf evidenziano un trend di crescita sostenuta e
progressiva, coerente con la fase di avvio e radicamento del CdS nell'offerta formativa di
Ateneo. Tale espansione riflette il crescente riconoscimento del valore formativo del percorso
in Biomedical Engineering. Inoltre testimonia l'efficacia delle strategie di orientamento e
comunicazione adottate e puo rappresentare conferma della percezione di allineamento tra
offerta formativa e le esigenze del mercato del lavoro nel settore biomedico.

L'andamento dell'indicatore iC03 mostra variabilita potenzialmente tipica dei CdS in fase
iniziale. Il picco di mobilita extraregionale del 2023 dimostra la capacita potenziale di
attrazione oltre i confini regionali. La variazione 2024 pud essere interpretata come fase di
riequilibrio naturale della composizione geografica, fenomeno che si puo ritenere comune nei
primi anni divita di un CdS mentre si stabilizza il proprio bacino di utenza. Data la limitata serie
storica, tali oscillazioni non costituiscono ancora un pattern consolidato ma piuttosto
riflettono il processo di definizione dell'identita territoriale del corso.

Nel complesso, il CdS mostra segnali incoraggianti di consolidamento strutturale, con una
crescita numerica graduale e sostenibile, evitando espansioni troppo rapide. Il CdS presenta
standard qualitativi elevati nonostante l'aumento dimensionale con percentuali di regolarita
tra gli studenti iscritti superiore al benchmark nazionale (rapporto iCO0f su IC00d)

E importante sottolineare che, trattandosi di un corso di studi di recente istituzione e con coorti
ancora contenute, le variazioni osservate devono essere interpretate con cautela, richiedendo
un periodo di osservazione piu esteso per l'identificazione di trend strutturali definitivi.
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DATI DI PERCORSO

Indicatori analizzati:

e iCO1 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito
almeno 40 CFU nell’a.s.
e [C13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire

L-8-Ingegneria Biomedica

Dati di percorso

iC01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno
40 CFU nell'a.s.
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Dati di percorso

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire**
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| dati 2023 evidenziano una variazione negli indicatori iC01 e iC13 che, pur mostrando una
flessione rispetto al 2022, deve essere interpretata con cautela considerando la fase di avvio
del CdS e laridotta numerosita della popolazione studentesca. In questa fase iniziale del corso
anche variazioni di pochi studenti possono tradursiin oscillazioni percentuali apparentemente
significative (13-17 punti percentuali), che non necessariamente riflettono trend strutturali.

E importante sottolineare che entrambi gli indicatori mantengono valori nettamente superiori
alle medie di area geografica e nazionale, confermando l'efficacia complessiva della didattica
erogata. Inoltre il CdS si posiziona stabilmente al di sopra dei benchmark di riferimento,
dimostrando una performance competitiva nonostante la giovane eta del corso. La variazione
osservata tra 2023 e 2022 pud essere ragionevolmente interpretata come un fisiologico
assestamento dopo la fase di crescita iniziale documentata dagli indicatori iC00, piuttosto che
come segnale di criticita strutturali. La limitata serie storica disponibile non consente ancora
di identificare trend consolidati, richiedendo un monitoraggio pluriennale per valutazioni piu
robuste

In conclusione, i dati confermano il buon posizionamento del CdS nel panorama nazionale,
con performance che, anche nella fase di naturale consolidamento, rimangono superiori ai
valori di riferimento. L'andamento osservato appare coerente con il normale percorso di
stabilizzazione di un corso di nuova istituzione.
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DATI DI PERCORSO: ABBANDON!I

Indicatori analizzati:

iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso corso di studio

iC15 Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno

iC15BIS Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno

iC16 Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al I anno

iC16BIS Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni

L-8-Ingegneria Biomedica

Dati di percorso - Abbandoni iC14 Percentuale di studenti che proseguono nel Il anne nello stesso corso di studio™*
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L-8-Ingegneria Biomedica

Dati di percorso - Abbandoni

iC15 Percentuale di studenti che proseguono al Il anne nello stesso corse di studio avendo acquisito

almeno 20 CFU al | anno™*
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Dati di percorso - Abbandoni

iC15BIS Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nelle stesso corso di studio avendo acquisito

almeno 1/3 dei CFU previsti al | anno **
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L-8-Ingegneria Biomedica

Dati di percorso - Abbandoni iC16 Percentuale di studenti che proseguono al Il anne nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 40 CFU al | anno™*
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GRAFICO iC24 - Tasso abbandono non disponibile

L'analisi degli indicatori relativi agli abbandoni deve essere interpretata considerando il
contesto specifico del CdS, di recente istituzione e caratterizzato da coorti di dimensioni
ancora contenute dove variazioni di poche unita possono generare oscillazioni percentuali
significative.

Tutti gli indicatori del gruppo mantengono valori consistentemente superiori alle medie di area
geografica e nazionale, confermando l'attrattivita del percorso formativo e l'efficacia delle
strategie di retention. Inoltre, il CdS dimostra capacita di garantire regolarita e continuita negli
studi, con tassi di abbandono inferiori ai benchmark di riferimento anche nella fase di crescita
delle iscrizioni. Infine, la performance complessiva rimane solida nonostante le naturali
fluttuazioni tipiche dei corsi in fase di avvio.

Le contrazioni osservate tra 2022 e 2023 rappresentano verosimilmente un riassestamento
fisiologico dopo risultati particolarmente positivi del 2022, fenomeno non sorprendente per
CdS di nuova istituzione durante la fase di consolidamento. Tale variazione non compromette
il posizionamento favorevole rispetto ai valori di riferimento e puo riflettere il naturale processo
di stabilizzazione della popolazione studentesca dopo la fase iniziale di forte attrattivita. In via
cautelativa, tale variazione richiede un monitoraggio continuativo per distinguere tra
fluttuazioni casuali e possibili trend emergenti.

Data la limitata profondita temporale della serie storica e la ridotta numerosita campionaria,
non € ancora possibile identificare trend statisticamente robusti. Si rende necessario un
periodo di osservazione piu esteso per formulare valutazioni definitive sulla dinamica degli
abbandoni. Il quadro complessivo conferma comunque la solidita del modello formativo
adottato, capace di mantenere performance superiori alla media anche in una fase di
espansione e consolidamento del CdS.
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INTERNAZIONALIZZAZIONE
Indicatori analizzati:

e C10 Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU
conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso

e (C10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti

e [C11 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che hanno
acquisito almeno 12 CFU all’estero

e [C12 Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale

(LM; LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo di studio all estero

L-8-Ingegneria Biomedica

Internazionalizzazione iC10 Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
dagli studenti entro la durata normale del corso*
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L-8-Ingegneria Biomedica

Internazionalizzazione iC10BIS Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti
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Internazionalizzazione iC12 Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM,

LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero™
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L'analisi degli indicatori di internazionalizzazione (iC10-iC12) deve considerare che il CdS sta
ancora costruendo la propria rete di relazioni internazionali e consolidando i percorsi di
mobilita, processo che richiede tempo per raggiungere la piena maturita.

| dati evidenziano segnali promettenti di sviluppo della dimensione internazionale. Il 2023
mostra un apprezzabile miglioramento degli indicatori, con valori che si posizionano
favorevolmente rispetto alle medie di area geografica e nazionale. Tale risultato e
particolarmente significativo considerando che il CdS ha avuto tempo limitato per sviluppare
accordi internazionali e programmi di scambio strutturati stabili. La performance osservata
suggerisce che le strategie di internazionalizzazione implementate producono risultati
concreti.

E importante sottolineare che per un CdS di recente istituzione, con coorti numericamente
contenute, la costruzione di un profilo internazionale solido richiede necessariamente un
orizzonte temporale medio-lungo. | dati attuali, pur incoraggianti, rappresentano solo l'inizio di
questo percorso di sviluppo e necessitano di conferme nei prossimi cicli per poter essere
considerati trend consolidati.

14
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DATI DI USCITA

Indicatori analizzati:

iC02 Percentuale di laureati (L, LM; LMCU) entro la durata normale del corso

e CO00g laureati (L, LM, LMCU) entro la durata normale del corso

e COOh laureati (L; LM; LMCU)

e [CO2BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata normale del
corso

e [C17 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la
durata normale del corso nello stesso corso di studio

e [C22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata

normale del corso

e iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo
anno in un differente CdS dell'Ateneo

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo
anno in un differente CdS dell'Ateneo
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L'analisi degliindicatori relativi ai laureati e ai tempi di completamento degli studi (iC02, iC00g,
iC00h, iCO2BIS, iC17, iC22) riflette la naturale evoluzione temporale del CdS. L'assenza di dati
per la maggior parte degli indicatori di output & fisiologica e attesa, considerando che il CdS &
di recente attivazione. La prima coorte di studenti immatricolati nel 2022/2023 sta
completando il percorso triennale, pertanto i primi laureati in corso sono attesi nell'a.a.
2024/2025. | dati relativi ai laureati e alla loro condizione occupazionale inizieranno ad essere
disponibili a partire dai prossimi cicli di monitoraggio
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SOSTENIBILITA’ DELLA DIDATTICA

Indicatori analizzati:

iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a
tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)

iC08 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico disciplinari
(SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU,; LM), di cui sono docenti di
riferimento

iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di
docenza erogata

iC19BIS Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a
tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata

iC19TER Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a
tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza

iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno
(pesato per le ore di docenza)

L-8-Ingegneria Biomedica

Sostenibilita della didattica iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo
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L-8-Ingegneria Biomedica

Sostenibilita della didattica iC08 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di
base e caratterizzanti per corso di studio (L, LMCU, LM), di cui sono docenti di riferimento

120
100 = > ]
80
/ ——cds
60 —=— AreaGeografica
—+— Italia
40
20
O T T 1
2022 2023 2024
L-8-Ingegneria Biomedica
sostenibilita della didattica iC19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di
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L-8-Ingegneria Biomedica

Sostenibilita della didattica iC19BIS Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo
determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata
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Sostenibilita della didattica iC19TER Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo
determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza
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L-8-Ingegneria Biomedica

Sostenibilita della didattica iC27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)
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L-8-Ingegneria Biomedica

Sostenibilita della didattica iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anne/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato
per le ore di docenza)
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L'analisi degli indicatori di sostenibilita della didattica (iC05, iC08, iC19, iC27, iC28) deve
essere contestualizzata nella fase di sviluppo iniziale del CdS, periodo nel quale si stanno
progressivamente consolidando le risorse strutturali e il modello organizzativo. Gli indicatori
relativi alladocenza erogata da personale strutturato e ricercatori (tipo A e B) mostrano un trend
di rafforzamento progressivo. Questo dato evidenzia un investimento strategico dell'Ateneo nel
garantire sostenibilita di lungo periodo al CdS attraverso personale stabile. La crescente quota
di didattica coperta da docenti di ruolo rappresenta un elemento di garanzia per la continuita e
la qualita del percorso formativo. Il rapporto studenti/docenti (iC05, iC27,iC28) mantiene valori
piu favorevoli dei benchmark di confronto. L'attuale configurazione garantisce carichi didattici
equilibrati per i docenti e possibilita di interazione diretta con gli studenti. Il rapporto studenti
primo anno/docenti primo anno mostra particolare attenzione alla sostenibilita della fase di
ingresso, cruciale peril successo del percorso formativo.

L'attuale assetto, pur positivo, beneficia delle dimensioni ancora contenute del CdS e richiede
pianificazione strategica per il futuro. La crescita prevista delle iscrizioni dovra essere
accompagnata da un proporzionale potenziamento delle risorse docenti per mantenere gli
attuali standard. Il progressivo consolidamento del corpo docente strutturato costituisce una
base solida per gestire 'espansione attesa nei prossimi anni.

E’ importante condurre un monitoraggio continuo del bilanciamento tra crescita studentesca
e risorse disponibili. Una pianificazione anticipata del reclutamento per mantenere la
sostenibilita al crescere delle coorti € fondamentale.

Il CdS dimostra attualmente una sostenibilita robusta del modello didattico adottato, con
indicatori piu favorevoli dei benchmark di riferimento. Tale situazione rappresenta
un'opportunita da capitalizzare nella fase di crescita, richiedendo pero una gestione oculata
per preservare nel tempo l'equilibrio raggiunto tra qualita dell'offerta formativa e sostenibilita
delle risorse impiegate.
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OCCUPABILITA’ DEI LAUREATI
Indicatori analizzati:

e iCO06 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa o di formazione retribuita

e [CO6BIS Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -laureati che dichiarano
di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita

e (CO6TER Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) — Laureati non impegnati

in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata
da un contratto

L'analisi degli indicatori di occupabilita (iC06, iCO6BIS, iCO6TER) riflette la naturale evoluzione
temporale del CdS attualmente in procinto di vedere i suoi primi laureati. L'assenza dei dati
occupazionali & fisiologica per un CdS al quarto anno di attivazione, con la prima coorte di
studenti che sta completando il percorso triennale. | primi laureati sono attesi nell'a.a.
2024/2025, con conseguente disponibilita dei dati occupazionali a partire dal 2026 (a un anno
dalla laurea).

Nonostante l'assenza di dati diretti sull'occupabilita, diversi indicatori proxy suggeriscono
prospettive favorevoli. L'elevata regolarita degli studi e i bassi tassi di abbandono indicano forte
motivazione e preparazione degli studenti. La qualita della docenza e il favorevole rapporto
studenti/docenti garantiscono una formazione solida e personalizzata. Inoltre, il settore del
Biomedical Engineering presenta trend occupazionali particolarmente positivi a livello
nazionale e internazionale, con domanda crescente di figure specializzate
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QUALITA’ PERCEPITA

Indicatori analizzati:

® C18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio
e [C21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al Il anno
e iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS

L-8-Ingegneria Biomedica

Qualita Percepita iC21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al Il anno™*
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Gli indicatori relativi alla qualita percepita (iC18, iC21, iC25) devono essere interpretati
considerando che il CdS in Biomedical Engineering € di recente istituzione, essendo al suo
quarto anno di attivazione. La dimensione ancora contenuta della popolazione studentesca
impone particolare cautela nell'interpretazione dei dati, che potranno acquisire significativita
statistica solo attraverso un monitoraggio prolungato nel tempo.

Per quanto riguarda l'indicatore iC21, si registra una percentuale di studenti che proseguono la
carriera nel sistema universitario al Il anno leggermente inferiore rispetto alle medie di
riferimento geografica e nazionale. Tuttavia, dato il numero ancora limitato di coorti complete,
tale dato necessita di essere osservato su un arco temporale piu esteso prima di poter trarre
conclusioni definitive. Le oscillazioni osservate potrebbero essere attribuite alla variabilita
naturale di piccoli numeri piuttosto che a trend strutturali, sebbene si noti una possibile
correlazione con gli indicatoriiC01, iC13 e iC14.
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Gli indicatori iC18 e iC25, relativi rispettivamente alla percentuale di laureati che si
iscriverebbero nuovamente allo stesso corso e alla soddisfazione complessiva dei laureandi,
non presentano ancora valori nel periodo di riferimento. Cio ¢ fisiologico per un CdS giovane
che non ha ancora prodotto un numero sufficiente di laureati per condurre rilevazioni
statisticamente significative. Si prevede che tali indicatori inizieranno a popolarsi nei prossimi
cicli di monitoraggio, fornendo informazioni preziose sulla percezione del percorso formativo
da parte degli studenti.
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TABELLA RIEPILOGATIVA AZIONI CORRETTIVE PROPOSTE - sintesi

MACROAREA INDICATORE AZIONI CORRETTIVE O DI
MIGLIORAMENTO

Non si evidenzia la necessita di avviare azioni correttive.
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