Codice concorso: ARIC/13_21

Tipologia di contratto

Ricercatore Universitario a tempo determinato Tipo A

Regime di impegno

Tempo pieno

Oggetto del contratto in italiano

Sviluppo di un modello innovativo di Clinical Risk
Management in linea con I'Etica del Lavoro ben fatto e la
visione sistemica della Medicina nella nuova fase di sviluppo
Tecnologico.

Oggetto del contratto in inglese

Development of an innovative model of Clinical Risk
Management according to the Ethics of well-done Job and the
systemic vision of Medicine in the new era of Technological
change.

Programma di Ricerca in italiano

L’etica del Lavoro ben fatto ha come obiettivo teoretico la
valorizzazione dell’Oggetto Morale dell’Atto Umano che, nella
pratica clinica, fornisce il contenuto principale della Best
Practice e del Gold Standard Assistenziale. Questa dimensione
viene applicata alla Bioetica Clinica ogni qualvolta sia
necessario valutare lagire professionale a partire dalla sua
Qualita come presupposto di una relazione con il paziente
rispettosa della virtu della Giustizia e della Prudenza. La
ricaduta sulla Public Health sottolinea la dimensione sistemica
del lavoro ben fatto, soprattutto per quanto concerne la
prevenzione.

Su questa linea una chiara competenza in ambito medico-
legale, capace di comporre un approccio al Clinical Risk
Management dovra essere finalizzata alla prevenzione del
contenzioso per malpractice. Per sviluppare un sistema di
valutazione etica dei casi clinici in linea con Iapproccio
delineato, il candidato dovra anche riuscite a realizzare
opportune collaborazioni per implementare lutilizzo della
Medicina Digitale e della Intelligenza Artificiale applicata alla
diagnostica e alla epidemiologia.

I risultati ottenuti potranno essere trasferiti al mondo clinico
per la reale applicazione di lunga durata sui pazienti, 'effettivo
miglioramento della loro qualita della vita, della loro sicurezza
e la riduzione dei costi di assistenza. Lo studio durera tre anni.

Programma di Ricerca in inglese

Ethics of a well-done Job has as its theoretical objective the
enhancement of the Moral Object of the Human Act that, in
clinical practice, provides the main content of the Best Practice
and the Gold Standard of Care.This dimension is applied to
Clinical Bioethics whenever it is necessary to evaluate the
professional acting, starting from its Quality as a prerequisite
for a relationship with the patient that respects the virtue of
Justice and Prudence. The impact on Public Health underlines
the systemic dimension of a well-done job, especially if it
regards prevention.

In this context a clear competence in the medical-legal field,
must be able to compose an approach to Clinical Risk
Management aimed at the prevention of litigation for
malpractice.

To develop an ethical evaluation system for clinical cases
according to the outlined approach, the candidate will also
have to be able to create appropriate collaborations to
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implement the use of the Digital Medicine and Artificial
Intelligence applied to diagnostics and epidemiology.

The obtained results will be used in clinical practice for real
long-term application on patients, the effective improvement
of their quality of life, their safety and the reduction of care
costs. The study will last three years.

Settore concorsuale

06/M2 - Medicina Legale e del Lavoro

Settore Scientifico Disciplinare

MED/43 - Medicina Legale

Durata del contratto

Durata triennale, rinnovabile ai sensi dell’art 3, comma 1,
lettera a) del Regolamento di Atenco.

Facolta Dipartimentale di afferenza

Medicina e Chirurgia

Trattamento economico e
previdenziale

Si rimanda al Regolamento per la disciplina dei Ricercatori a
tempo determinato dell’'Universita Campus Bio-Medico.

Referente per Pattivita di ricerca

Prof. Vittoradolfo Tambone

Obiettivi di produttivita

Gli obiettivi di produttivita scientifica si sostanziano in:
pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali indicizzate,
partecipazioni a congressi nazionali ed internazionali come
relatore, individuazione di linee di ricerca e avvio di
collaborazioni scientifiche con Enti ed Istituzioni nazionali ed
internazionali.

Impegno didattico

I’impegno annuo complessivo (didattica frontale, integrativa e
servizio agli studenti) ¢ pari a 350 ore annue, di cui fino a un
massimo di 10 CFU di didattica frontale.

Numero massimo di pubblicazioni | 12

Conoscenze e competenze Inglese

linguistiche

Titoli Dottorato di ricerca di area medica

ovvero
Diploma di Specializzazione in Medicina Legale

Documento firmato digitalmente
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