DECRETO DEL RETTORE
Anno Accadenrico 2019/ 2020
N. 342 del 12/11/2019

UNIVERSITA
CAMPUS
BIO -MEDICO
DI ROMA

Selezione pet titoli per il confetimento delPincarico di insegnamento di Medicina Sociale nel
Corso di Laurea in Infermieristica della Facolta Dipartimentale di Medicina e Chirurgia -
Anno Accademico 2019/2020

IL RETTORE
Visto lo Statuto dell'Universiti Campus Bio-Medico di Roma;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione delle universitd, di

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivate la qualita e Pefficienza
del sistema universitario, e in particolare I'art. 23;

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di insegnamento e di assistenza alla didattica
dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma;

Considerato  che il Consiglio della Facolta Dipartimentale di Medicina e Chiturgia, con delibera del giorno 17 giugno
2019, ha constatato che lincarico di insegnamento di Medicina Sociale del Corso di Laurea in
Infermieristica, attivato presso la medesima Facolta Dipartimentale, per 'anno accademico 2019/2020,
non ha trovato copertura;

Vista la delibera del Senato Accademico nella seduta del giorno 3 luglio 2019;

DECRETA
Art. 1- Oggetto del bando

E’ indetta una selezione per il conferimento dellincarico di insegnamento di Medicina Sociale, per
P'anno accademico 2019/2020, nel Corso di Lautea in Infermieristica della Facolta Dipartimentale di
Medicina e Chirurgia, come da Allegato “A” al presente decreto.

Art. 2 — Destinatari degli incarichi

L’incarico di insegnamento di cui al precedente art. 1 & attribuito a soggetti di alta qualificazione
scientifica o professionale ai sensi dell’art. 23 della Legge 240/2010.

Art. 3 — Presentazione e contenuto della domanda

1. La domanda dovra pervenire, debitamente sottoscritta e redatta in carta semplice, nonché scritta in
modo chiaro e leggibile, utilizzando il modulo (Allegato “B”) disponibile nel sito web delFUniversit
Campus Bio-Medico di Roma allinditizzo: http:/ /wwi.unicampus.it/ateneo/concorsi/docenti-a-contratto,
entro il quindicesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
ptesente bando sul sito del’Universita:

.-fj e a mezzo raccomandata A/R all'indirizzo: Ufficio Concorsi — Universita Campus Bio-Medico
di Roma - Via Alvaro del Portillo, n. 21 — 00128 Roma;

o~ ~®_a mezzo posta certificata all’indirizzo: ufficio.concorsi@postasicura.unicampus.it.
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Nel compilare la domanda dovta obbligatoriamente essete indicata Pesatta denominazione
delPinsegnamento, come da Allegato “A” al ptesente bando, pet il quale si intende partecipare alla
procedura di selezione, pena Pesclusione dalla stessa. In caso di invio tramite raccomandata fara fede il
timbro a data dellUfficio Postale accettante. La sottoscrizione della domanda non & soggetta ad
autenticazione. Il candidato dovra altresi inviare nei predetti termini, via e-mail allindirizzo:
concorsi@unicampus.it, una cartella comptessa (file zip) contenente i seguenti document,
esclusivamente in formato PDF:

a) fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

b) curticulum vitae et studiorum, debitamente datato e firmato, della propria attivita scientifica,
didattica e professionale, comprensivo dei titoli utili ai fini della selezione e di tutte le
pubblicazioni;

c) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd attestante la veridicita di quanto dichiarato nel
curticulum e la conformita all’originale delle pubblicazioni presentate (Allegato “C”).

2. Si precisa che la posta elettronica non consente la trasmissione di allegati che, complessivamente,
abbiano una dimensione superiore a 20 MB.

3. I dipendenti di amministrazioni pubbliche con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo parziale
(con prestazione superiore al 50% di quella a tempo pieno) dovranno attestare di avere inoltrato
allamministrazione di appartenenza la relativa tichiesta di autorizzazione a svolgere incarichi
retribuiti, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, presentando, in allegato alla domanda, copia
della richiesta. L'Universita Campus Bio-Medico di Roma procedera al perfezionamento dellincatico
solo dopo avere acquisito 'autotizzazione rilasciata dall’ Amministrazione di appartenenza.

4. Questa Amministtazione universitaria non assume alcuna responsabilita per P'eventuale mancato
oppure tatdivo recapito delle comunicazioni relative alla selezione, per cause non imputabili
al’ Amministrazione stessa, ma a disguidi postali, a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Art. 4 — Criteri e modalita della valutazione comparativa

1. Gl incarichi di insegnamento sono affidati, previa selezione pubblica, secondo le modalita previste
dallart. 23, comma 2, della Legge 240/2010, in modo da assicurare la valutazione comparativa dei
candidati nonché la pubblicita degli atti.

2. La valutazione comparativa si ispira ai seguenti criteri:

a) la personalita didattica e scientifica del candidato ¢ valutata con riferimento al suo curriculum, ai
titoli e alle pubblicazioni esplicitamente dichiarati, alle esperienze didattiche e professionali;

b) la produzione didattico-scientifica ¢ valutata in ragione dell’originalita dei risultati raggiunti, del
rigore metodologico espresso, dell’inerenza al Settore Scientifico — Disciplinare per il quale & stato
bandito il concorso. Costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuiti temporale della
produzione scientifica del candidato;

c) lattivita professionale ¢ valutata in ragione delle funzioni ticoperte, dei risultati conseguiti, del
contesto lavorativo e di ogni altro elemento utile.

3. Costituiscono titoli da valutare ai fini della selezione:

a) titoli di studio: Laurea ordinamento ante D.M. 270/ 2004, Laurea Magistrale, Dottorato di
Ricerca, Diploma di Specializzazione Medica, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all'estero,
nonché I'Abilitazione Scientifica Nazionale di cui all’art. 16 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
costituisce, a patita di valutazione, titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione dell’incarico;

b) pubblicazioni, in relazione alla loro pertinenza ai contenuti dell'insegnamento;

c) esperienze e/o abilitazioni professionali, in relazione alla pertinenza ai contenuti specifici

dell’insegnamento;

attivita didattica maturata in ambito accademico.
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Costituiscono titoli preferenziali, ai fini della valutazione comparativa, attivita didattica svolta in
corsi ufficiali nell’ambito delle Facolta Dipartimentali dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma,
precedenti rapporti con I'Universita Campus Bio-Medico di Roma per attivita di ricerca, il possesso
di un adeguato curriculum vitae didattico e professionale.

La Giunta di Facolta Dipattimentale, per la valutazione di cui al precedente comma, puo prevedete
Iintegrazione, nella sua composizione, di Professori e Ricercatori appartenenti ai ruoli dell’Ateneo.
La Giunta di Facolta Dipartimentale, entro i 30 giorni successivi al termine di scadenza previsto petr
la presentazione delle domande, provvedera ad effettuare una valutazione comparativa dei candidati
e a redigere un elenco degli idonei e dei non idonei. Il verbale recante la valutazione dovra
contenere motivato giudizio sulla qualificazione scientifica e professionale dei candidati.

Gl atti del procedimento sono inviati dalla Giunta al Consiglio della Facolta Dipartimentale per
Papprovazione. La delibera di approvazione degli atti, unitamente alla proposta di assegnazione
dell’incarico, ¢ successivamente trasmessa al Senato Accademico per approvazione.

Il Decreto del Rettore relativo all’esito della procedura selettiva & pubblicato sul sito web
dell’Ateneo.

Art. 5 — Diritti e doveri dei soggetti incaricati

- I destinatari degli incarichi di insegnamento, nell’ambito della programmazione e dell’organizzazione

didattica del cotso loro attribuito, sono tenuti allo svolgimento di lezioni, esercitazioni e seminari, ivi
compresa la partecipazione alle commissioni di verifica del profitto degli studenti, per lintero anno
accademico di riferimento e alle commissioni dell’esame finale per il conseguimento del titolo di
studio, nonché all’assegnazione delle tesi di laurea. Sono tenuti, altresi, allo svolgimento di compiti di
ortentamento, assistenza, tutorato agli studenti, nell’ambito dei servizi all’'uopo predisposti dalla
Facolta Dipartimentale, oltre all’eventuale accertamento dell’apprendimento “in itinere”.

Gl incaricati di insegnamento possono partecipare alle sedute dei Consighi delle Facolta
Dipartimentali, con voto consultivo, pet questioni inerenti la didattica. Non possono partecipate alle
sedute dei Consigli delle Facolta Dipartimentali in occasione delle deliberazioni relative ai posti di
tuolo e al conferimento degli incarichi di cui al presente bando.

Nei casi di gravi inadempienze, I'incarico di insegnamento puo essere revocato, previa delibera
motivata del Senato Accademico, su richiesta del Consiglio della Facolta Dipartimentale.

Il titolare dellincarico di insegnamento, si impegna a osservare, in spirito di leale ed efficace
collaborazione, i principi cui si ispira Pattivita dell’Universita, contenuti nella Carta delle Finaliti e nel
Codice Etico dell’Universita.

Art. 6 — Tipologia di incarichi

. Gli incarichi di cui al presente titolo sono attribuiti, per 'anno accademico 2019/2020, mediante

stipula di contratti individuali della durata di un anno, rinnovabili, su proposta del Consiglio della
Facolta Dipartimentale, previa valutazione positiva dell’attivita svolta, sulla base di quanto stabilito
nel Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, fino ad un massimo di
cinque anni, a titolo onetoso o gratuito, nellambito delle disponibilita di bilancio dell’Ateneo, in
applicazione dell’ Accordo collettivo nazionale di riferimento per i collaboratori delle Universita non
Statali.

. Gli incarichi di cui al presente bando non danno luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli

unitversitari.
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Art. 7 - Trattamento Economico, Ptevidenziale e Copertura Assicurativa

Il trattamento economico spettante ai professori a contratto, qualora previsto, ¢ determinato dagli
Otrgani Direttivi dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma, sulla base di quanto stabilito nel
Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento.

Il titolare del contratto ha 'obbligo di iscriversi, se tenuto e ove non abbia gia provveduto, alla
Gestione Separata INPS di cui all’art. 2, comma 26 e seguenti, della Legge 8 agosto 1995, n. 335 ¢
successive modificazioni ed integrazioni, ovvero all’eventuale cassa previdenziale autonoma
competente.

I’Universita provvede alle coperture assicurative pet infortuni e per responsabilita civile verso tetzi,
nonché alla copertura assicurativa INAIL, a favore dei titolari di contratto nell’ambito
dellespletamento della loro attivita didattica secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

Art. 8 — Regime di incompatibilita e autorizzazioni

Gli incarichi di insegnamento non possono essere conferiti a coloro che abbiano un grado di
parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, un
componente del Consiglio di Amministrazione o un docente di ruolo afferente alla Facolth
Dipartimentale che propone il conferimento dell’incarico.

Gli incarichi non possono essere conferiti al personale in situazione di aspettativa obbligatoria ai
sensi dell’art. 13 del DPR 382/1980 e successive modificazioni ed integrazioni.

Al titolari di borse di Dottorato di Ricerca possono essere affidati esclusivamente incarichi di
assistenza alla didattica, previo nulla osta del Collegio dei docenti.

Al titolari di assegni di ricerca lincarico ¢ attribuito previo parere vincolante del Responsabile
Scientifico dell’Assegno di Ricerca e adeguata valutazione.

Per 1 soggetti non residenti nell'Unione Europea lattribuzione dell’incarico & subordinata alla
condizione dell’effettivo rilascio/possesso di regolare permesso/carta di sogglorno.

I titolari di contratto si impegnano a non svolgere, per la durata del contratto, altre attivita che
comportino conflitto di interessi con la specifica attivita svolta e comunque possano arrecare
pregiudizi all’Ateneo.

In caso di grave violazione del regime di incompatibilita, gli incarichi sono sottoposti a revoca, con
delibera motivata del Senato Accademico, previa richiesta del Consiglio di Facolta di afferenza.

Art. 9 — Decadenza e Risoluzione del Rappotto

. Il contratto si risolve di diritto nei seguenti casi:

a) alla scadenza naturale dell’incarico;

b) per ingiustificato, mancato o ritardato inizio dell’attivitd nel termine stabilito dal contratto, su
comunicazione del Preside della Facolta Dipartimentale. Possono essere giustificati soltanto
ritardi o interruzioni dovuti a gravi motivi di salute o a casi di forza maggiore debitamente
comprovati;

c) per violazione del regime di incompatibilita di cui all’art. 8;

d) pet il verificarsi di una delle situazioni di incompatibilita previste dallart. 13 del D.PR. n.
382/1980 e successive modificazioni ed integrazioni;

€) per motivi di sopravvenuta impossibilita all’adempimento della prestazione; in tal caso & dovuto il
cortispettivo pari alla prestazione effettivamente eseguita e attestata dal Preside della Facolta
Dipartimentale interessata;
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f) per lo svolgimento di attivita in contrasto con i principi cui si ispira lattivita dell’Universita
Campus Bio-Medico di Roma, contenuti nella “Carta delle Finalita ” e nel “Codice Etico” ai sensi
dell’art. 1456 C.C..

2. E’ fatta salva la risoluzione del contratto per gravi e tipetute inadempienze, tali da pregiudicare

Putilita della prestazione, su richiesta del Consiglio della Facolta Dipartimentale di afferenza previa

delibera motivata del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati, previa la formale autorizzazione degli interessati,
esclusivamente con le modalita previste dalla vigente normativa di settore e per le finalita strettamente
connesse e strumentali alla gestione della procedura selettiva.

Att. 11 - Unita organizzativa competente e tesponsabile del procedimento

Responsabile del procedimento concorsuale del presente bando & la sig.ra Rosa Maria Lauretta,
Responsabile dell’Ufficio Concorsi — Area del Personale dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma,
Via Alvaro del Portillo, 21, 00128 - ROMA (tel. 06/225419035-9205-9216-9230) fax 06/225419030 e-

mail: concorsi@unicampus.it.

Art. 12 — Pubblicita

Il presente bando ¢ pubblicato sul sito web dell’'Universita Campus Bio-Medico di Roma all’indirizzo
http://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/docenti-a-contratto.

Art. 13 — Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa esptresso tiferimento alle norme vigenti in matetia.

Roma, 12 novembre 2019
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FACOLTA’ DIPARTIMENTALE DI MEDICINA E CHIRURGIA

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA

Ore CFU Tipologia incatico
1 Gratuito

SSD
MED/43 12

Insegnamento

Medicina Sociale

Universira Campus Bio-Medico di Roma
- 00128 Roma Tel (+39) 06.22.54.11 Fax (+39) 06.22.541.456 Sito Intemet: www.unicampus.it

Via Alvaro del Portillo, 21



Allggato “B”

-
BIO-MEDICO Al Magnifico Rettore L
DI ROMA dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma
Via Alvaro del Portitlo, 21
00128 Roma

DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI INSEGNAMENTO

MEDIANTE CONTRATTO
[I/la  sottoscritto/a
nato/a a il
residente a in via
cap e-mail tel. abitazione
tel. cellulare qualifica
-« JUOOIOOOO0O0000000,

CHIEDE

di essere ammess_ alla selezione, di cui al bando emesso con Decreto Rettorale n. 342 del 12/1 1/2019, per il seguente corso
ufficiale per l'anno accademico 2019/2020:

1 Corso di Laurea: i
i in Infermieristica

i Insegnamento: Medicina Sociale

Anno di corso: 111

.......................................................................................................................................

I1 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196
del 2003, e successive integrazioni e modificazioni, e il D.lgs. n. 51 del 18.5.2018, in attuazione della direttiva (UE)
2016/680 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Roma

In fede

Universita Campus Bio-Medico di Roma
Via Alvaro del Porrillo, 21 - 00128 Roma Tel (+39) 06.22.54.11 Fax (+39) 06.22.541.456 Sito Internet: www.unicampus. it



Allegato “C”

UNIVERSITA

CAMPUS

BIO-MEDICO

DI ROMA

= DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
Al SENSI DELL’ART. 46, D.P.R. 445/2000
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
AI SENSI DEGLI ARTT. 19 E 47, D.P.R. 445/2000

1l/1a sottoscritto/a nato/a a il
residente a in via

cap e-mail tel. abitazione

tel. cellulare

cr. JUOOOOOOOOOOO00O0O0,

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci

DICHIARA

Data

FIRMA

3 Universita Campus Bio-Medico di Roma
Via Alvaro del Portillo, 21 - 00128 Roma Tel (+39) 06.22.54.11 Fax ( +39) 06.22.541.456 Sito Intemet: wWww.unicampus. it



