DECRETO DEL RETTORE

UNIVERSITA Anno Accademico 2022/2023
SioMEDICO N. 198 del 30/05,/2022
DI ROMA

REGOLAMENTO GENERALE DI ATENEO
DELL’UNIVERSITA CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA

IL RETTORE

Visto la Legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma;

Visto il 1D.R 20 aprile 2018, n. 153 "Regolamento Generale di Ateneo -
Universita Campus Bio-Medico di Roma";

Visto la delibera del Senato Accademico dell Universita Campus Bio-Medico di
Roma del 13 aprile 2022;

Visto la delibera del Consiglio di Amministrazione dell'Universita Campus Bio-
Medico di Roma del 28 aprile 2022;

Visto la nota UCBM inviata via PEC il 23 maggio 2022, acquisita al protocollo
AOODGFIS n. 6933 in pati data, ai sensi dell’att. 6, comma 9, della legge
n. 168/1989,

Preso atto della nota del Ministero dell’Universita e della Ricerca del 25 maggio 2022

(Protocollo nr: 7058 - del 25/05/2022 — AOODGFIS), con la quale,
allesito dell’istruttoria svolta ai sensi dell’art. 6, comma 9, della legge n.
168/1989, si & comunicato che non si hanno osservazioni da formulare;

Preso atto che si ¢ conclusa la procedura prevista  per l'emanazione  del
Regolamento Generale di Atenco;
Ritenuto necessatio emanare il Regolamento Generale di Ateneo;
DECRETA
Articolo 1

E emanato, ai sensi della Legge 9 maggio 1989, n. 168, il Regolamento Generale di Ateneo
dell'Universita Campus Bio-Medico di Roma il cui testo allegato al presente Decteto ne costituisce
patte integrante e sostanziale.

Il Regolamento Generale di Ateneo allegato al presente Decteto annulla e sostituisce il
Regolamento di cui al D.R. 20 aprile 2018, n. 153 ed entra in vigore una settimana dopo la
pubblicazione del presente Decteto.

Roma, 30 maggio 2022

) Universita Campus Bio-Medico di Roma
Via Alvaro del Portillo, 21 - 00128 Roma Tel (+39) 06.22.54.11 Tax (+39) 06.22.541.456 Sito Internet: www.unicampus.it
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All. 1 del Decreto del Rettore n. 198 del 30/05/2022

REGOLAMENTO GENERALE
DELL’UNIVERSITA CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA

TITOLO I
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1
Finalita

Il presente Regolamento Generale d’Atenco (di seguito Regolamento) disciplina le modalita di
applicazione delle norme legislative e statutarie e le modalita di funzionamento degli organi e delle
strutture dell’ Universita Campus Bio-Medico di Roma (in seguito I’’Universita”).

Art. 2
Attivita istituzionali

1. Ai sensi dell’art. 1 dello Statuto, I’Universitd promuove strutture tra di loro integrate di
insegnamento universitario, post lauream, di ricerca scientifica e di assistenza medico sanitaria, che
siano rispondenti alla dignita della persona umana, al suo diritto alla vita e alla salute. Ogni sua attivita
trae fondamento e ispirazione nella Carta delle Finalita come approvata, ed eventualmente modificata,
secondo le modalita previste dal presente Statuto.

2. L’Universita non persegue fini di lucro.

TITOLO I1
GOVERNO DELL’UNIVERSITA

Capo 1 -

Organi istituzionali: Documentazione delle sedute e accesso alle informazioni del Consiglio di
Amministrazione e del Senato Accademico

Art. 3
Documentazione della seduta e accesso alle informazioni del Consiglio di Amministrazione

1. Tl Presidente, attraverso gli Uffici dell’Universita, rende disponibile ai componenti del Consiglio
di Amministrazione la documentazione utile ad acquisire gli opportuni elementi di giudizio sugli
argomenti in discussione con un anticipo congruo rispetto alla data e alla consistenza del materiale
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All. 1 del Decreto del Rettore n. 198 del 30/05/2022

2. I membri del Consiglio di Amministrazione hanno diritto di accedere alle informazioni in possesso
degli uffici e delle strutture dell’Universita, purché attinenti al loro mandato e con I’esclusivo fine di
utilizzarle nell’esercizio delle loro funzioni e nel rispetto della normativa vigente.

Art. 4

Riunioni del Senato Accademico

1. Le riunioni si possono svolgere anche in modalita telematica.

2. 1l componente che si trova in situazione di conflitto di interessi rispetto a uno degli argomenti
all’ordine del giorno, ¢ tenuto a dichiararne I’esistenza e a non partecipare alla discussione ¢ alla
votazione dello stesso.

3. 11 Senato Accademico ¢ allargato al Presidente del Consiglio degli Studenti, che vi partecipa con
diritto di voto, per i seguenti argomenti all’ordine del giorno:

a) i Regolamenti relativi alla didattica;

b) il monitoraggio e la valutazione della qualita della didattica;

¢) la determinazione di contributi ¢ tasse a carico degli studenti;

d) gli interventi di attuazione del diritto allo studio;

e) ogni altro argomento ritenuto dal Rettore di interesse primario per gli studenti.

Art. 5
Documentazione della seduta e accesso alle informazioni del Senato Accademico

1. 11 Rettore, attraverso gli Uffici dell’Universita, rende disponibile ai componenti del Senato
Accademico la documentazione utile ad acquisire gli opportuni elementi di giudizio sugli argomenti
in discussione con un anticipo congruo rispetto alla data e alla consistenza del materiale predisposto
per la seduta.

2. I membri del Senato Accademico hanno diritto di accedere alle informazioni in possesso degli
uffici e delle strutture dell’Universita, purché attinenti al loro mandato e con I’esclusivo fine di
utilizzarle nell’esercizio delle loro funzioni e nel rispetto della normativa vigente.

Capo II — Altri Organismi
Art. 6
Nucleo di Valutazione

1. Ferma I’autonomia e la liberta della ricerca e della didattica, fatta salva la competenza che in tema
di valutazione scientifica e didattica spetta alle Facoltd Dipartimentali, ¢ costituito apposito Nucleo
di Valutazione di Ateneo per la valutazione scientifica e didattica, composto ed operante secondo le
modalita contenute nel presente Regolamento, nel rispetto della normativa vigente e in raccordo con
I’attivita dell’ Agenzia Nazionale per la Valutazione dell’Universita e la Ricerca (ANVUR).
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2. Sentito il Senato Accademico, il Consiglio di Amministrazione nomina il Nucleo di Valutazione,
designandone il Presidente.

3. Il Nucleo di Valutazione & composto da soggetti di elevata qualificazione professionale in
prevalenza esterni all'Universitd, il cui curriculum ¢ reso pubblico nel sito internet dell'Universita. E
componente del Nucleo di Valutazione il rappresentante degli studenti per il Nucleo di Valutazione.

4. Tl Nucleo di Valutazione dura in carica tre anni ed & composto da non piu di cinque membri
rinominabili una sola volta.

5. Tl Nucleo di Valutazione svolge la sua attivita istituzionale avvalendosi dell’Ufficio di supporto al
Nucleo di Valutazione.

Art. 7
Convocazione e ordine del giorno del Nucleo di Valutazione

1. Il Nucleo di Valutazione, di cui all’art. 14 dello Statuto dell’Universita, si riunisce secondo un
calendario fissato in accordo con le esigenze della programmazione didattica.

2. L’ordine del giorno & formulato dal Presidente.

3. La convocazione deve indicare esplicitamente gli argomenti all’ordine del giorno.

Art. 8
Svolgimento delle riunioni del Nucleo di Valutazione
1. Le riunioni sono valide quando vi partecipa la maggioranza dei componenti.

2. T membri del Nucleo di Valutazione, se assenti per cinque sedute consecutive, sono dichiarati
decaduti dalla carica.

3. 11 Presidente del Nucleo di Valutazione ¢ sostituito dal componente pitt anziano in caso di assenza,
impedimento o vacanza della carica.

4. Tl componente che si trova in situazione di conflitto di interessi rispetto a uno degli argomenti
all’ordine del giorno, & tenuto a dichiararne ’esistenza e a non partecipare alla discussione e alla
votazione dello stesso.

5.1 membri del Nucleo di Valutazione scelgono fra loro un Segretario.
6. Le sedute non sono pubbliche; il Presidente pud invitare alla riunione soggetti esterni.

7. Le riunioni si possono svolgere anche in modalita telematica.

Art. 9
Pareri e valutazioni del Nucleo di Valutazione

1. Il Nucleo di Valutazione fornisce i pareri ¢ le valutazioni previsti dalla normativa vigente; fornisce

altresi pareri o valutazioni su richiesta degli Organi Accademici dell’Universita. ot
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All. 1 del Decreto del Rettore n. 198 del 30/05/2022

2.1 pareri e le valutazioni del Nucleo di Valutazione sono assunti a maggioranza dei presenti.

3. I pareri e le valutazioni espressi dal Nucleo di Valutazione nell’ambito dell’attivita istituzionale
sono trasmessi agli Organi di governo dell’Universita.

Art. 10
Documentazione della seduta e accesso alle informazioni del Nucleo di Valutazione

1. 1l Presidente del Nucleo di Valutazione, a mezzo dell’Ufficio di supporto, rende disponibile ai
componenti del Nucleo di Valutazione la documentazione utile ad acquisire gli opportuni elementi di
giudizio sugli argomenti in discussione con un congruo anticipo rispetto alla data e al materiale
predisposto per la seduta.

2. I membri del Nucleo di Valutazione hanno diritto di accedere alle informazioni in possesso degli
uffici e delle strutture dell’Universita, purché attinenti al loro mandato e con I’esclusivo fine di
utilizzarle nell’esercizio delle loro funzioni e nel rispetto della normativa vigente.

3. 1l Nucleo di Valutazione, nell’esclusivo esercizio delle proprie funzioni, puo richiedere qualsiasi
atto o informazione e puo effettuare verifiche e accertamenti diretti.

Art. 11
Presidio della Qualita

1. 1l Presidio della Qualitd & nominato dal Consiglio di Amministrazione su proposta del Senato
Accademico. I membri del Presidio della Qualita sono rinominabili.

2. 11 Presidio della Qualita dura in carica tre anni ed ¢ composto da:

a) un Professore Ordinario, anche in quiescenza, autorevole e competente per interagire con
I’ANVUR, il MUR e le Commissioni di Esperti della Valutazione, con funzioni di Presidente;
b) un Delegato del Preside per ogni Facolta Dipartimentale, nominato tra i Professori a tempo pieno;

¢) il Dirigente dell’ Area Servizi Accademici e il Dirigente dell’ Area Ricerca;

d) un assistente amministrativo esperto di Assicurazione della Qualita, con funzioni di Segretario,
che sostenga I’organizzazione e I’implementazione dei relativi processi.

Su convocazione del Presidente del Presidio della Qualita, partecipa alle riunioni con diritto di parola
e di proposta su temi di interesse degli studenti, il Presidente del Consiglio degli studenti.

3. Il Presidio della Qualita assicura:
a) consulenza agli organi di governo dell’Ateneo sull’ Assicurazione della Qualita (AQ);

b) definizione e aggiornamento degli strumenti per I’attuazione della politica per I’AQ dell’ Ateneo;

¢) coordinamento e supporto delle procedure di AQ a livello di Corso di Studio e di Facolta
Dipartimentale;

d) organizzazione e gestione delle attivita di formazione del personale coinvolto nell’AQ;

€) organizzazione e verifica del regolare e adeguato svolgimento delle procedure di AQ;

f) supporto alla gestione dei flussi informativi e documentali relativi all’AQ.

Capo III - Amministrazione Generale
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Art. 12
Direttore Generale

1. Ai sensi dell’art. 15 dello Statuto il Direttore Generale €& nominato dal Consiglio di
Amministrazione, su proposta degli Enti Promotori; dura in carica tre anni € puo essere riconfermato.

2.1 Direttore Generale esercita le funzioni previste dall’ordinamento universitario, dalla legge € dallo
Statuto.

3. 11 Direttore Generale svolge un ruolo tecnico-giuridico nelle determinazioni degli organi di
governo, negli atti e nei provvedimenti dell'Universita. Sovrintende alla esecuzione di tutte le attivita

di amministrazione, organizzazione ¢ gestione delle risorse umane € patrimoniali dell’Universita, nei
limiti dei poteri ad esso conferiti dal Consiglio di Amministrazione al quale risponde.

4. Definisce e assicura i flussi informativi che garantiscano al Consiglio di Amministrazione la piena
conoscenza della gestione amministrativa, finanziaria patrimoniale dell’Universita.

5. E responsabile della gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del personale
tecnico-amministrativo dell'Ateneo.

6. Per quanto di sua competenza, coadiuva il Rettore nella gestione ¢© nello sviluppo delle attivita
didattiche, scientifiche e di terza missione dell'Ateneo.

7 1l Direttore Generale partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione
salvo in caso di adozione di delibere riguardanti la sua nomina, rinuncia o revoca, la verifica periodica
dei risultati da lui conseguiti ovvero altre delibere che lo riguardino direttamente.

8. Nel caso in cui il Direttore Generale sia designato tra i membri del Consiglio di Amm inistrazione,
partecipa con diritto di voto alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, fatto salvo le delibere
indicate al comma precedente.

9. 11 Direttore Generale cessa dalle sue funzioni per scadenza del termine, sopravvenuta incapacita,
rinuncia o revoca da parte del Consiglio di Amministrazione.

Art. 13
Organizzazione dell’Amministrazione Generale

1. L’ Amministrazione Generale dell’Universita € organizzata in Aree, Servizi e Uffici, le cul
attribuzioni, funzioni e competenze sono definite dal Direttore Generale.

2. L’organizzazione dell’ Amministrazione Generale viene approvata dal Consiglio di
Amministrazione, su proposta del Direttore Generale.

TITOLO III
STRUTTURE DIDATTICHE, DI RICERCA E DI ASSISTENZA SANITARIA
Capo I — Strutture didattiche e di ricerca

Art. 14
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All. 1 del Decreto del Rettore n. 198 del 30/05/2022

Strutture didattiche e di ricerca e di terza missione

Ai sensi dell’art. 16 dello Statuto le strutture per la didattica, la ricerca, ¢ la terza missione
dell’Universita sono:

a) le Facolta Dipartimentali;
b) il Centro Integrato di Ricerca;
¢) le Scuole post lauream,;

d) i Centri Interdipartimentali.

Sezione I — Facolta Dipartimentale
Art. 15
Facolta Dipartimentale

1. Alla Facolta Dipartimentale sono attribuite le funzioni finalizzate allo svolgimento della ricerca
scientifica, delle attivita didattiche e formative, nonché delle attivita rivolte all’esterno ad esse
correlate o accessorie.

2. La Facolta Dipartimentale & costituita tenendo conto dell’omogeneita e/o dell’affinita dei propri
Corsi di Studio.

3. Alle singole Facolta Dipartimentali afferisce il personale docente che condivide una prospettiva
didattica comune o interessi di ricerca coerenti con gli obiettivi della Facolta Dipartimentale.

4. Ai fini dell’immissione nei ruoli dell’Universita, il personale docente ¢ incardinato nella Facolta
Dipartimentale per la quale & stato approvato il procedimento di chiamata. Il passaggio ad altra
Facolta Dipartimentale ¢ autorizzato, su richiesta del singolo docente, dal Senato Accademico previa
approvazione della Facolta Dipartimentale di provenienza e di destinazione che nella delibera
esplicita le motivazioni che sostengono il passaggio ad altra Facolta Dipartimentale.

5. Le Facolta Dipartimentali sono articolate nel Consiglio della Facolta Dipartimentale e nella Giunta
della Facolta Dipartimentale.

Art. 16
Presidi delle Facolta Dipartimentali

1. 1 Presidi sono nominati dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, scegliendoli tra
i professori di prima fascia a tempo pieno delle rispettive Facolta Dipartimentali, ai sensi della lettera
n) del punto 2 dell'art. 9 dello Statuto.

2. I Presidi durano in carica tre anni e possono essere riconfermati una sola volta.

3.1 Presidi rappresentano le Facolta Dipartimentali negli atti accademici propri, curano I’attuazione
delle delibere di propria competenza, hanno il compito di vigilare sulle attivita didattiche, le attivita
di ricerca e i servizi che fanno capo alla Facolta Dipartimentale.

4.1 Presidi della Facolta Dipartimentale:
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a) convocano il Consiglio € la Giunta della Facolta Dipartimentale e li presiedono;

b) curano I’attuazione delle delibere relative al piano dell’offerta formativa e alla programmazione
didattica;

¢) sono responsabili dell’utilizzo e della gestione delle attrezzature, degli spazi e delle altre risorse
assegnate alla Facolta Dipartimentale;

d) propongono al Consiglio della Facolta Dipartimentale i criteri generali per I’assegnazione delle
risorse destinate all’attivita di ricerca e li applicano ai fini della loro ripartizione;

e) svolgono ogni altro compito connesso all’esercizio delle loro funzioni.

5. In caso di vacanza della carica di Preside della Facolta Dipartimentale, il Vice Preside della Facolta
Dipartimentale, come indicato al successivo art.18 comma 3, ne assume le funzioni, per I’ordinaria
amministrazione, fino all'entrata in carica del nuovo Preside.

Art. 17
Consiglio della Facolta Dipartimentale
1. Il Consiglio della Facolta Dipartimentale & composto dal Preside che lo presiede e da:
a) tutti i professori di prima fascia;
b) tutti i professori di seconda fascia;

¢) tutti i ricercatori a tempo indeterminato, tutti i ricercatori a tempo determinato, di cui alla Legge
240/2010 art. 24, comma 3, lettera b), nonché da una rappresentanza di tre ricercatori a tempo
determinato, di cui alla Legge 240/2010 art. 24, comma 3, lettera a).

2. 1l Preside pud invitare alle sedute del Consiglio della Facolta Dipartimentale altri titolari di
insegnamento dei Corsi di Studio afferenti alla Facolta Dipartimentale, con voto consultivo, per le
materie riguardanti i rispettivi insegnamenti.

3. Per le materie di interesse degli studenti, il Preside invita alle adunanze del Consiglio della Facolta
Dipartimentale, con diritto di parola e di proposta, i rappresentanti degli studenti dei Corsi di Studio
afferenti alla Facolta Dipartimentale.

4. Le riunioni del Consiglio della Facolta Dipartimentale si possono svolgere anche in modalita
telematica. Le riunioni del Consiglio della Facolta Dipartimentale non sono pubbliche; il Preside puo
invitare alle riunioni soggetti esterni.

5. 11 Consiglio della Facolta Dipartimentale propone al Senato Accademico:

a) la programmazione dell’offerta didattica;

b) la pianificazione delle attivita di ricerca;

¢) lorganizzazione delle attivita didattiche programmate;

d) I’assegnazione dei posti di ruolo per la Facoltd Dipartimentale;

e) il conferimento degli incarichi, affidamenti, supplenze e contratti d'insegnamento e di tutorato;
f) ibandi per il conferimento delle supplenze, degli incarichi e dei contratti di insegnamento.

6. Le disposizioni per il funzionamento del Consiglio della Facolta Dipartimentale sono:
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a) le funzioni di Segretario del Consiglio della Facolta Dipartimentale sono esercitate da un professore
di ruolo di prima fascia nominato dal Preside, coadiuvato da una risorsa amministrativa per Iattivita
di verbalizzazione;

b) dal calcolo per la definizione del quorum costitutivo sono esclusi gli assenti giustificati, che
abbiano trasmesso al Preside una motivazione scritta della propria assenza,

¢) le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti aventi diritto al
voto;

d) qualora P’ordine del giorno preveda un argomento che pone uno dei componenti in condizione di
conflitto di interessi, questi & tenuto a dichiararne 1’esistenza e a non partecipare alla discussione e
alla votazione dello stesso.

Art. 18
Giunta della Facolta Dipartimentale

1. La Giunta della Facolta Dipartimentale ¢ nominata dal Consiglio di Amministrazione, d’intesa con
il Rettore, sentito il Preside, ai sensi della lettera o) del comma 2 dell’art. 9 dello Statuto.

2. 1 componenti sono scelti tra i professori a tempo pieno della Facolta Dipartimentale, durano in
carica tre anni e sono rieleggibili.

3. La Giunta della Facolta Dipartimentale ¢ composta da:

» il Preside, che presiede e convoca le sedute;

« il Vice-Preside, chiamato a sostituire il Preside in caso di impedimento o di assenza;
« il Coordinatore della Ricerca e Terza Missione;

« i Presidenti di Corsi di Studio afferenti alla Facolta Dipartimentale.

Alle sedute della Giunta della Facolta Dipartimentale possono partecipare su specifiche tematiche: 1
Delegati del Rettore, ai sensi dell’Art. 11, comma 2, lett. i) dello Statuto; i responsabili degli Istituti
di Ricerca, ai sensi dell’Art. 22, comma 4 del presente Regolamento.

4. La Giunta della Facoltad Dipartimentale:

a) predispone ¢ aggiorna I’offerta formativa dei diversi Corsi di Studio secondo le norme vigenti e le
indicazioni degli Organi di Governo dell’Universita,

b) sulla base di valutazione comparativa tra i candidati, propone al Consiglio di Facolta
Dipartimentale per I’approvazione del Senato Accademico, il conferimento degli incarichi e dei
contratti di insegnamento previsti nei bandi;

¢) verifica il corretto assolvimento degli impegni didattici e di ricerca del personale docente;
d) approva i piani di studio;

e) propone al Senato Accademico la nomina dei Tutor e dei Coordinatori del Tutorato, i quali
rispondono ai Presidenti di Corsi di Studio;
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All. 1 del Decreto del Rettore n. 198 del 30/05/2022

f) da pareri al Senato Accademico sul numero massimo di studenti da ammettere per ciascun anno
accademico e sulle relative modalita;

g) su proposta del Preside o su mandato del Consiglio della Facolta Dipartimentale cura ogni altra
questione rilevante per il funzionamento della Facolta Dipartimentale.

5. Le disposizioni per il funzionamento della Giunta della Facolta Dipartimentale sono:

a) le funzioni di Segretario della Giunta sono esercitate da un professore di ruolo di prima fascia
nominato dal Preside, coadiuvato da una risorsa amministrativa per ’attivita di verbalizzazione;

b) le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti aventi diritto
al voto;

¢) qualora ’ordine del giorno preveda un argomento che pone uno dei componenti in condizione di
conflitto di interessi, questi & tenuto a dichiararne I’esistenza e a non partecipare alla discussione e
alla votazione dello stesso.

Art. 19
Presidente del Corso di Studio

1. 1l Presidente del Corso di Studio & nominato dal Consiglio di Amministrazione, d’intesa con il
Rettore, sentito il rispettivo Preside, ai sensi della lettera o) del comma 2 dell’art. 9 dello Statuto.

2. 1l Presidente del Corso di Studio resta in carica tre anni corrispondenti a quelli di durata della
Giunta della Facolta Dipartimentale e puo essere riconfermato.

3. 11 Presidente del Corso di Studio ha la responsabilita della gestione delle attivita didattiche e del
buon funzionamento delle attivita tutoriali nel Corso di Studio, in consonanza con la Carta delle
Finalita dell’Universita.

Art. 20
Gruppo di Assicurazione della Qualita della didattica (A0D)

1. 11 gruppo di Assicurazione della Qualita della didattica (AQD) ¢ nominato per ogni Corso di Studio
dal Senato Accademico su proposta del Consiglio della Facolta Dipartimentale cui afferisce il Corso.

2. E presieduto dal Presidente del Corso di Studio ed & composto da almeno altri due docenti con
incarico di insegnamento nell’ambito del Corso di Studio, da un assistente amministrativo afferente
alla Segreteria Didattica e da un rappresentante degli studenti del Corso di Studio, fatta eccezione per
il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia per il quale € previsto un rappresentante per il
primo triennio e un rappresentante per il secondo triennio.

3. 1.”AQD resta in carica per tre anni. [ suoi membri possono essere rinominati.
4. 11 Gruppo AQD ha il compito di:

a) coadiuvare e supportare il Presidente del Corso di Studio nella gestione dei processi di
assicurazione della qualita della didattica anche con riferimento alle attivita di tutorato;

b) effettuare il “Monitoraggio annuale” e il “Rapporto di riesame ciclico
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Art. 21
Coordinatori del Tutorato e Tutor

1. La Giunta della Facolta Dipartimentale ¢ responsabile delle attivita di Tutorato per tutti i Corsi di
Studio ad essa afferenti, attraverso i Presidenti di Corsi di Studio, in consonanza con le linee di
promozione e di sviluppo, definite dal Rettore o da un Prorettore a cio delegato.

2. 1 Presidenti di Corso di Studio verificano la programmazione e |’attuazione delle attivita di Tutorato
di ciascun Corso di Studio.

3. 11 Consiglio di Amministrazione, previa delibera del Senato Accademico, su proposta della Giunta
della Facolta Dipartimentale, designa i Coordinatori del Tutorato, i quali rispondono del loro operato
al Presidente del Corso di Studio.

4 Per ciascun Corso di Studio vengono designati uno o pit Coordinatori del Tutorato, in dipendenza
dalle esigenze specifiche e dal numero degli studenti. I Coordinatori del Tutorato organizzano,
coordinano e verificano Iattivita svolta dai singoli Tutor del Corso di Studio.

5. I Tutor del Corso di Studio sono designati dal Senato Accademico, su proposta della Giunta della
Facolta Dipartimentale di afferenza.

Sezione II — Centro Integrato di Ricerca
Art. 22
Centro Integrato di Ricerca (CIR)

1. Ai sensi dell’art. 21 dello Statuto vigente, presso I’Universita & istituito il Centro Integrato di
Ricerca (CIR).

2. 11 CIR & la struttura interfacolta dipartimentale di riferimento per la promozione e il sostegno delle
attivita di ricerca e delle collaborazioni scientifiche, nonché per la gestione amministrativo-
finanziaria a servizio dei programmi di ricerca delle Facolta Dipartimentali.

3. Il CIR assicura la corretta gestione dei fondi per le attivita di ricerca e di innovazione, anche in
collaborazione con altri soggetti pubblici e privati.

4. Gli Istituti di Ricerca (L. R.) e le Unita di Ricerca (U. R.) dell’Ateneo appartengono alle Facolta
Dipartimentali, come di seguito descritto nel presente Regolamento.

5. Nell'ambito del CIR, seguendo le procedure specificate nel Regolamento Generale di Ateneo,
possono essere attivati e finanziati centri, strutture, programmi di ricerca e gruppi di lavoro
interfacolta dipartimentali, aperti anche alla partecipazione di studiosi e di ricercatori di altre
istituzioni universitarie, di ricerca e culturali, nazionali, comunitarie e internazionali

6. La Direzione del CIR & affidata al Rettore o ad un Prorettore s€ nominato.
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7. 11 raccordo tra le Giunte delle Facolta Dipartimentali e il CIR avviene attraverso i Coordinatori
della Ricerca e Terza Missione.

Art. 23
Direzione della Ricerca Universitaria (DRU)

1.La supervisione della gestione e le funzioni autorizzative del CIR sono collegiali e affidate alla
Direzione della Ricerca Universitaria (DRU) composta da:

a) Rettore o ad un Prorettore se nominato;

b) Coordinatori della Ricerca e Terza Missione delle Facolta Dipartimentali;

¢) Responsabile Area Ricerca;

d) Direttore Scientifico della Fondazione Policlinico Universitario Campus Bio-Medico.

2. La DRU, compatibilmente e nel rispetto dell’attivita decisionale posta in essere dagli organi di
governance dell’Ateneo di cui agli articoli 8 ¢ 12 dello Statuto, sovraintende dal punto di vista
strategico, gestionale e organizzativo alle attivita del CIR. La DRU, in particolare:

a) autorizza, nei limiti delle deleghe conferite dal Consiglio di Amministrazione, per gli impegni di
spesa inerenti I’attivita di ricerca, la stipula di accordi, contratti € convenzioni con soggetti esterni in
materia di ricerca;

b) supervisiona il funzionamento del sistema AQ della ricerca garantendo un adeguato
interfacciamento con il Presidio della Qualita, il Nucleo di Valutazione e tutti gli ulteriori attori del
sistema AQ della ricerca;

¢) fornisce indirizzi e orientamenti alle Facolta Dipartimentali e agli organi di Ateneo per favorire il
miglioramento continuo delle attivita di ricerca, contribuendo periodicamente all’elaborazione dei
documenti richiesti ai sensi della normativa vigente in materia;

d) propone e coordina Iattuazione, su mandato degli organi di governo di Ateneo, di iniziative per la
promozione, la valorizzazione e il finanziamento della ricerca e per la sua internazionalizzazione;

¢) promuove e coordina azioni di miglioramento continuo dell'organizzazione e delle modalita di
erogazione dei servizi di supporto alla ricerca forniti dal CIR alle Facolta Dipartimentali;

f) propone al Senato Accademico, su proposta della Commissione Dottorati di Ricerca o, se istituito,
del Consiglio della Scuola di Dottorato, previa informativa al Nucleo di Valutazione, I’attivazione di
Corsi di Dottorato di Ricerca;

g) monitora I’andamento dei corsi di Dottorato di Ricerca riferendo al Rettore;

h) monitora D’attivita di ricerca delle Facolta Dipartimentali con riferimento alle linee di indirizzo
strategico, alla Carta delle Finalita e alle politiche di qualita dell’ Ateneo, riferendo al Rettore;

i) identifica azioni atte a favorire le collaborazioni interfacolta dipartimentali con gli Istituti di Ricerca
¢ con le Scuole dell’ Ateneo;
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dei brevetti, domande di accreditamento di societa spin-off della ricerca, relazioni scientifiche per il
rinnovo di assegni di ricerca e ogni altra questione sottoposta alla DRU;

m) garantisce il necessario raccordo con la Fondazione Policlinico Universitario Campus Bio-Medico
per ogni questione pertinente la ricerca che preveda il coinvolgimento di personale con incarichi
assistenziali e/o lo svolgimento di attivita all’interno delle strutture del Policlinico Universitario
Campus Bio-Medico.

3. La DRU invia regolarmente alle Giunte di Facoltd Dipartimentali I’elenco delle proprie
deliberazioni al fine di assicurare un costante flusso informativo alle Facolta Dipartimentali in ordine
alle attivita degli LR. e delle U.R. afferenti alle stesse.

4.1l Consiglio di Amministrazione pud conferire delega ai responsabili degli LR. e delle U.R., conil
benestare del responsabile dell’ Area Ricerca, ad autorizzare direttamente impegni di spesa svolgere,
secondo criteri e soglie predeterminati, altre attivita di carattere gestionale della ricerca che non
richiedano ulteriori autorizzazioni di altri organi di Ateneo.

Art. 24
Coordinatore della Ricerca e Terza Missione della Facolta Dipartimentale

1. La responsabilita del coordinamento delle attivita di ricerca all’interno della Facolta Dipartimentale
¢ affidata alla Giunta della Facolta Dipartimentale, che opera a tal fine per mezzo del Coordinatore
della Ricerca della Facolta Dipartimentale.

2. Tl Coordinatore della Ricerca e Terza Missione della Facolta Dipartimentale ha la responsabilita
di:
a) contribuire alla identificazione delle strategie di sviluppo della ricerca della Facolta Dipartimentale

¢ alla definizione degli obiettivi di ricerca triennali e annuali della Facolta Dipartimentale, anche ai
fini dell’aggiornamento delle banche dati ministeriali;

b) garantire il perseguimento degli obiettivi di ricerca triennali e annuali della Facolta Dipartimentale,
come definiti dal MUR per il periodo di riferimento, monitorando I’andamento delle attivita delle UR
e proponendo azioni correttive, ove opportuno;

¢) supportare il processo periodico di raccolta delle informazioni necessarie per la Valutazione della
Qualita della Ricerca (VQR);

d) garantire il corretto funzionamento del sistema di Assicurazione della Qualita della ricerca (AQR)
all’interno della Facolta Dipartimentale, in stretto raccordo con le altre articolazioni del sistema AQ
di Ateneo;

e) raccogliere e coordinare le istanze delle Unita di Ricerca afferenti alla Facolta Dipartimentale,
segnalare situazioni di difficoltd e rappresentarle alla Giunta della Facolta Dipartimentale e alla
Direzione Ricerca Universitaria;

f) garantire un adeguato e continuo interfacciamento con il Rettore o con un Prorettore se nominato
e comungque con gli organi e le altre strutture dell’ Ateneo competenti in materia di ricerca.

Art. 25
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Istituti e Unita di Ricerca (LR. e UR.)

1. L’attivita di ricerca dell’Ateneo & organizzata all’interno delle Facolta Dipartimentali e si svolge
in stretto raccordo con le ulteriori strutture dell’ Ateneo aventi competenza, ai sensi dello Statuto e del
presente Regolamento, in materia di ricerca.

2. 1l Senato Accademico su proposta della Facoltd Dipartimentale ¢ della DRU attiva Istituti di
Ricerca (L.R.) e Unita di Ricerca (U.R.) dedicate al coordinamento e allo svolgimento delle attivita di
ricerca in specifici ambiti riconducibili a uno o piu settori scientifico-disciplinari.

3. Ogni U.R. & posta sotto la responsabilita di un Addetto alla Ricerca della Facolta Dipartimentale e
deve essere composta da almeno una ulteriore unita di personale di ricerca appartenente alle categorie
dei docenti, degli assegnisti, dei dottorandi di ricerca o degli specializzandi.

4. Alla singola UR. puo afferire anche personale a contratto o assegnatario di borse di studio,
personale di ricerca di un’altra Facoltd Dipartimentale dell’Ateneo o di altre Universita o centri di
ricerca, in visita per periodi limitati o con frequenza regolare presso le strutture dell’ Ateneo
nell’ambito di specifici accordi o convenzioni.

5. Alla singola UR puo afferire anche personale non universitario della Universita in possesso di
adeguato curriculum scientifico.

6. Si possono attivare anche U.R. interfacolta dipartimentali, poste sotto la co-responsabilita di un
Addetto alla Ricerca per ciascuna della Facolta Dipartimentali coinvolte, che devono essere composte
da ulteriori unita di personale di ricerca, almeno una per ciascuna delle Facolta Dipartimentali
coinvolte, appartenenti alle categorie dei docenti, degli assegnisti, dei dottorandi di ricerca o degli
specializzandi.

7. Ogni LR. & posto sotto la responsabilita di un docente di prima fascia della Facolta Dipartimentale
e deve essere composta da almeno due U.R. della stessa Facolta Dipartimentale. L’LR. supervisiona
le attivith e promuove le strategie di sviluppo integrate e sinergiche delle U.R. afferenti. Si possono
attivare anche LR. interfacolta dipartimentali, composte da almeno due U.R. di Facolta Dipartimentali
differenti e posti sotto la co-responsabilita di un docente di prima fascia per ciascuna della Facolta
Dipartimentali coinvolte.

Art. 26
Gruppo di Assicurazione della Qualita della ricerca (AQR)

1. 1l gruppo di Assicurazione della Qualita della ricerca (AQR) ¢ nominato per ciascuna Facolta
Dipartimentale dal Senato Accademico su proposta della Giunta della Facolta Dipartimentale.

2. 11 Gruppo AQR & composto dal Coordinatore alla Ricerca ¢ Terza Missione e da due esperti interno
o esterni all’Ateneo, nominati dal Senato Accademico, su proposta della Giunta di Facolta
Dipartimentale.

3. 11 Gruppo AQR ha il compito di:

a) garantire il funzionamento del sistema interno di Assicurazione della Qualita della ricerca (AQR),
anche mediante audizioni dirette delle UR e il suggerimento di azioni di miglioramento alle Facolta
Dipartimentali e alla DRU;
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b) effettuare il riesame delle attivita di ricerca.

Art. 27
Comitato di coordinamento della ricerca

1. Al fine di favorire il coordinamento tra le attivita della ricerca tra I’Universita Campus Bio-Medico
di Roma e la Fondazione Policlinico UCBM ¢ istituito, ai sensi dell’art. 24 della Convenzione
Generale tra UCBM e Fondazione Policlinico UCBM del 30 dicembre 2021, un Comitato di
Coordinamento della ricerca scientifica (il “Comitato di Coordinamento della Ricerca”) composto da
n. 6 membri di cui:

- n. 3 indicati dalla Fondazione Policlinico UCBM (tra cui dovra essere presente il Direttore
Scientifico della Fondazione) e

- n. 3 indicati dall’Universita (tra cui dovra essere presente il Prorettore delegato alla Ricerca e/o il
Coordinatore della Ricerca della Facolta dipartimentale di Medicina e Chirurgia).

2. 1l Comitato di Coordinamento della Ricerca nomina un Coordinatore, il quale resta in carica per
12 mesi ed un segretario (anche esterno al Comitato di Coordinamento della Ricerca) che provvede
alla verbalizzazione e, parimenti, resta in carica per 12 mesi.

Sezione IIT — Scuole
Art. 28
Scuole post lauream

1. Per la realizzazione delle competenze delle singole Facolta Dipartimentali o comuni a piu Facolta
Dipartimentali, I'Universita pud istituire apposite strutture didattiche chiamate Scuole post lauream,
anche a seguito di convenzioni o mediante consorzi con enti pubblici o privati, nel rispetto della
normativa vigente.

2. L'ordinamento delle Scuole post lauream in quanto Strutture didattiche speciali ¢ stabilito con la
delibera che ne sancisce l'istituzione. L'organizzazione e il funzionamento delle Scuole post lauream

sono disciplinati dalla legislazione vigente, dai Regolamenti di Ateneo e dai relativi Regolamenti
delle Scuole approvati dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del Senato Accademico.

3. Alle Scuole post lauream pud essere riconosciuta autonomia didattica, nonché autonomia
finanziaria, amministrativa e gestionale, nei limiti previsti dallo Statuto, dai regolamenti di Ateneo e
dalle norme vigenti. Alle Scuole & assegnato personale tecnico-amministrativo adeguato alle proprie
attivita istituzionali.

4. Le Scuole post lauream organizzano la didattica post-lauream anche per i corsi di dottorato di
ricerca, prevalentemente in relazione alle esigenze del mercato del lavoro e delle professioni. D’intesa
con il CIR, le Scuole post lauream possono gestire specifici programmi di ricerca e innovazione
finanziati dall’esterno, strumentali alle proprie attivita, da attuare in collaborazione con le strutture
dell’Ateneo e con I’obiettivo specifico di valorizzare il rapporto tra la formazione ¢ la ricerca
scientifica e il trasferimento delle conoscenze.
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Art. 29
Master e Corsi di Perfezionamento
1. Presso I’Universita possono essere istituiti:

- Master Universitari di I e di II Livello, ai sensi dell’art. 3 del D.M. 270/04 e successive modifiche
e integrazioni;

- Corsi di Perfezionamento, ai sensi dell’art. 6 della L. 341/1990 e successive modifiche ¢
integrazioni.

2. Per Master Universitario si intende un corso di alta formazione permanente e ricorrente che rilascia
60 CFU e ha durata di almeno un anno accademico. Il Master pud prevedere un’organizzazione part-
time della didattica ed avere conseguentemente una durata superiore ad un anno accademico.

3. Per Corso di Perfezionamento si intende un corso post-lauream che si prefigge un perfezionamento
o un approfondimento specialistico.

4. Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rinvia al Regolamento per la disciplina
dei Master Universitari e dei Corsi di Perfezionamento dell’Universita.

Art. 30
Corsi di Educazione Continua in Medicina (ECM)

1. L’ECM ¢ il processo attraverso il quale il professionista della salute si aggiorna per rispondere ai
bisogni dei pazienti, alle esigenze del Servizio sanitario nazionale ¢ al proprio sviluppo professionale.
La formazione continua in medicina comprende 1’acquisizione di nuove conoscenze, abilita e
attitudini utili a una pratica competente ed esperta.

2. L’Universita & provider per i Corsi ECM ai sensi del D.Lgs. 502/1992, integrato dal D.Lgs.
229/1999 ¢ successive modifiche e integrazioni e dell’Accordo tra il Governo, le Regioni ¢ le
Province autonome di Trento e di Bolzano, concemente "Riordino del sistema di Formazione
continua in medicina", art. 4 del Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281.

3. 11 Direttore Generale & il legale rappresentante e il Preside della Facolta Dipartimentale di Medicina
e Chirurgia ¢ il Coordinatore Scientifico del Provider ECM.

4. Su proposta del Direttore Generale e del Rettore, il Consiglio di Amministrazione nomina i
responsabili delle altre funzioni previste dalla normativa in materia.

5. Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rinvia alle norme vigenti in materia.

Art. 31
Scuole di Specializzazione di area sanitaria

1. Le Scuole di Specializzazione di area sanitaria di cui al presente Regolamento afferiscono_alla

Facolta Dipartimentale di Medicina e Chirurgia. o “"Ugj‘;&)\\
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2. Le Scuole di Specializzazione di area sanitaria sono istituite con Decreto del Rettore su proposta
del Consiglio della Facolta Dipartimentale, approvata dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione, previa relazione favorevole del Nucleo di Valutazione dell'Universita.

3. L’istituzione delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria segue la normativa vigente in
materia.

4. Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rinvia al Regolamento Generale delle
Scuole di Specializzazione dell’Universita.

Art. 32
Scuola e Corsi di Dottorato

1. 1l Consiglio di Amministrazione dell’Universita, su proposta del Senato Accademico, puo istituire
una Scuola di Dottorato allo scopo di organizzare e coordinare le attivita dei Corsi di Dottorato di
Ricerca.

2. 1l Consiglio di Amministrazione dell’Universita, ai sensi dell’art. 9, comma 2, lettera t) dello
Statuto e della normativa vigente in materia, sentito il Senato Accademico, delibera I’attivazione €
Pistituzione dei Corsi di Dottorato di Ricerca al fine di fornire le competenze utili all’esercizio di
attivita di ricerca di alta qualificazione presso soggetti pubblici e privati qualificanti per ’esercizio
delle libere professioni, contribuendo alla realizzazione dello Spazio Europeo dell’Alta Formazione
e della Ricerca.

3. 1] funzionamento della Scuola e dei Corsi di Dottorato & disciplinata dal Regolamento del Dottorato
di Ricerca dell’Universita.

Sezione IV — I Centri Interdipartimentali
Art. 33
I Centri interdipartimentali

1. Ai sensi dell’art. 23 dello Statuto, il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Senato
Accademico, delibera I’attivazione dei Centri interdipartimentali.

2.1 Centri interdipartimentali sono strutture alle quali ¢ attribuito lo sviluppo € ’erogazione di servizi
ritenuti rilevanti per il perseguimento dei fini istituzionali dell’Universita.

3. L'attivazione o la disattivazione delle strutture interdipartimentali sono deliberate secondo le
modalita previste dallo Statuto, previo parere delle Facolta Dipartimentali.

4. L'organizzazione e il funzionamento delle strutture interdipartimentali sono disciplinati dai
Regolamenti di Ateneo e dai relativi Regolamenti delle Strutture approvati dal Consiglio di
Amministrazione, su proposta del Senato Accademico.

Capo II — Strutture di assistenza sanitaria
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Art. 34
Policlinico Universitario Campus Bio-Medico

1. 1. 1l Policlinico Universitario Campus Bio-Medico, ai sensi dell’art. 24 5 dello Statuto, ¢ un
ospedale di alta specializzazione, sorto come “gestione speciale” dell’Universita e da questa
direttamente gestito fino alla data in cui, senza soluzione di continuita, & conferito aila Fondazione
Policlinico Universitario Campus Bio-Medico, costituita dalla stessa Universita insieme agli Enti
Promotori.

2. L’Universita e la Fondazione operano in stretta collaborazione per il perseguimento della

medesima missione, affidata dagli Enti Promotori, dando vita ad una relazione virtuosa incentrata
sul principio di unita, anche secondo appositi accordi o convenzioni che regolano i rapporti tra
I’Universita e la Fondazione in tutti gli aspetti di formazione, ricerca ¢ innovazione, assicurando
]a coerenza di indirizzo strategico e di azione tra i due enti nel rispetto della reciproca autonomia
gestionale.

3 L’Universita esercita il controllo sulla Fondazione attraverso la nomina, con le modalita stabilite
dallo Statuto, della maggioranza dei membri del Consiglio di Amministrazione di quest’ultima.
L’Universita propone al Consiglio di Amministrazione della Fondazione un proprio docente da
nominare nel Collegio di Direzione.

TITOLO IV
PROFESSORI E RICERCATORI, PERSONALE NON DOCENTE, STUDENTI
Art. 35
Commissione Paritetica docenti-studenti

1. L’Universita costituisce una Commissione Paritetica docenti-studenti per ciascuna Facolta
Dipartimentale.

2. Ciascuna Commissione Paritetica docenti-studenti ¢ nominata per un biennio con Decreto del
Rettore, su delibera del Senato Accademico, su proposta del Consiglio della Facolta Dipartimentale,
salvo decadenza.

3. Ciascuna Commissione Paritetica docenti-studenti ¢ composta da:

- un Docente per ciascun Corso di Studio afferente alla Facolta Dipartimentale, fatta eccezione per il
Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia per il quale ¢ previsto un docente per il primo
triennio e un docente per il secondo triennio; il Presidente € designato all’atto della nomina tra i
membri docenti.

- un rappresentante degli studenti di ciascun Corso di Studio afferente alla Facolta Dipartimentale,
fatta eccezione per il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia per il quale ¢ previsto un
rappresentante per il primo triennio e un # rappresentante per il secondo triennio. 1l Vice Presidente
¢ designato all’atto della nomina tra i membri studenti.

4. La Commissione Paritetica docenti-studenti, nell’ambito delle attivita di monitoraggio dell’offerta
formativa e della qualita della didattica e dell’attivita di servizio agli studenti - L. 240/2010, art. 2
2 lett. g) - ha il compito di:
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- monitorare il complesso dell’ offerta formativa, con particolare riferimento agli esiti della rilevazione
dell’opinione degli studenti;

- individuare indicatori per la valutazione dei risultati dell’attivita di monitoraggio dell’offerta
formativa e della qualita della didattica nonché dell’attivita di servizio agli studenti dei professori €
dei ricercatori;

- redigere una relazione annuale che contiene un’analisi dell’offerta formativa e dell’efficacia della
sua organizzazione, evidenziandone ove opportuno le criticita;

- informare il corpo studentesco sulle attivita di assicurazione della qualita della didattica dei Corsi
di studio, con particolare riferimento all’utilizzazione degli esiti della rilevazione dell’opinione degli
studenti.

5. La Commissione Paritetica docenti-studenti si riunisce con cadenza almeno semestrale su
convocazione del Presidente.

Art. 36
Collegio di Disciplina
1. It Collegio di Disciplina, di cui all’art. 26 dello Statuto, & composto, possibilmente da esterni, da:
- tre Professori Ordinari, di cui uno designato Presidente dal Consiglio di Amministrazione;
- due Professori Associati;
- due Ricercatori Universitari (che possono anche essere Ricercatori di tipo A o B).

2. I componenti, nominati con Decreto Rettorale, in osservanza della normativa vigente, restano in
carica tre anni e sono rieleggibili per un mandato.

3. 11 Collegio di Disciplina & competente a svolgere la fase istruttoria dei procedimenti disciplinari a
carico del personale docente dell’Universita e ad esprimere in merito parere vincolante con riguardo
ai fatti che possono dar luogo all’irrogazione delle sanzioni piu gravi della censura.

4. Secondo quanto previsto dall’art. 26 dello Statuto e dall’art. 10 della Legge 240 del 30 gennaio
2010, la partecipazione al Collegio di Disciplina non da luogo alla corresponsione di compensi,
emolumenti, indennita o rimborsi spese.

Art. 37
Funzionamento del Collegio di Disciplina
1.1l Collegio di Disciplina opera nel rispetto del contraddittorio e con la garanzia del diritto di difesa.
2. Le delibere del Collegio sono assunte a maggioranza dei componenti.

3. Ciascun componente del Collegio ha I’obbligo di astenersi nel caso in cui abbia legami di parentela
o affinita sino al 4° grado ovvero di coniugio con il docente sottoposto a procedimento disciplinare.

4. In caso di astensione del Presidente, le relative funzioni sono svolte dal professore ordinario con la
maggiore anzianita di ruolo.

legig ¢

5. 11 Presidente del Collegio rappresenta I’organo. Spetta al Presidente convocare il Col
organizzarne i lavori.
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6. Tutti i membri del Collegio sono tenuti al segreto d’ufficio.

Art. 38
Consiglio degli Studenti

1. Ai sensi dell’art. 30 dello Statuto il Consiglio degli Studenti & costituito dai Rappresentanti eletti:
uno per ciascuno corso di Dottorato di ricerca, uno per le Scuole di Specializzazione, due per ciascun
Corso di Laurea e Corso di Laurea Magistrale e quattro per il Corso di Laurea Magistrale in Medicina
e Chirurgia, di cui due per il primo e due per il secondo triennio.

2. 11 Consiglio degli studenti esercita funzioni di carattere propositivo e consultivo nei confronti degli
Organi e delle strutture dell’Universita CBM, nonché funzioni di coordinamento rispetto all’attivita
dei Rappresentanti degli studenti di ciascun Corso di Studio.

3. 11 Consiglio degli Studenti elegge al proprio interno:
a) il Presidente, il quale resta in carica due anni e pud essere rinnovato una sola volta, se rieletto;
b) il Vice Presidente, il quale resta in carica due anni e pud essere rinnovato una sola volta, se rieletto;

¢) il Rappresentante degli studenti per il Nucleo di Valutazione il quale resta in carica due anni e puo
essere rinnovato una sola volta, se rieletto. ’

In caso di assenza o di impedimento, le funzioni del Presidente sono esercitate dal Vice-Presidente.

4. Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rinvia al Regolamento del Consiglio degli
Studenti dell’Universita CBM.

TITOLO V
COMITATO UNIVERSITA IMPRESA
Art. 39
Comitato UCBM-Impresa

1. 11 Comitato UCBM-Impresa ¢ uno strumento efficace per il perseguimento della terza missione
universitaria e nasce dall’esigenza di collaborazione tra I’Universita e il mondo del lavoro.

2. Tl Rettore pud nominare tra i docenti di prima e seconda fascia dell’Universita CBM, un suo
Delegato per i rapporti con le imprese e il mondo del lavoro che presiede e coordina il Comitato
UCBM-Impresa. Il Comitato UCBM-Impresa & costituito da personalita del mondo industriale in
rappresentanza delle rispettive aziende e da docenti dell’ Ateneo.

3. I membri del Comitato UCBM-Impresa sono nominati dal Senato Accademico, su proposta delle
Giunte delle Facolta Dipartimentali.
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Art. 40
Finalita del Comitato UCBM-Impresa

1. Le finalita del Comitato sono:

a) identificare e promuovere attivita finalizzate a permettere ai Corsi di Studio di innovare i percorsi
e la propria offerta formativa in linea con lo sviluppo dei settori delle aziende di riferimento e per
trasmettere agli studenti competenze e professionalita adeguate alle esigenze del mondo del lavoro
come richiesto dalla vigente normativa;

b) facilitare 1’inserimento nel mondo del lavoro dei laureati e consentire agli studenti di effettuare
tirocini presso le aziende;

¢) identificare canali e modalita di finanziamento dei Corsi di Studio;

d) promuovere una stretta collaborazione fra Ateneo e Mondo del Lavoro che possa favorire
lindividuazione di linee di ricerca in collaborazione e finanziamenti per contratti di docenti ¢
ricercatori, borse di dottorato, assegni di ricerca,

¢) promuovere negli studenti lo spirito imprenditoriale e il self-employment anche nell'ottica di
favorire i processi di start-up e di spin-off);

f) proporre e promuovere iniziative volte a contribuire allo sviluppo economico e sociale del Paese,
del territorio e della formazione dei giovani,

g) favorire la presenza attiva di rappresentanti del mondo del lavoro all'interno dei percorsi formativi
dell'Ateneo al fine di creare sinergie e favorire un miglior interscambio di informazioni e conoscenze.

Art. 41
Organizzazione del Comitato UCBM-Impresa

1. Tl Comitato Universita-Impresa pud essere suddiviso in sezioni corrispondenti alle Facolta
Dipartimentali e in sotto-sezioni corrispondenti ai Corsi di Laurea al fine di assicurare il
coinvolgimento delle diverse aree dell’ Ateneo.

2. Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rinvia al Regolamento del Comitato
UCBM-Impresa.

TITOLO VI
Patrocinio
Art. 42
Patrocinio di Ateneo

1. Al fine di sostenere iniziative di rilevanza scientifica o culturale in linea con le finalita istituzionali
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anche su richiesta di docenti interessati, con successiva lettera di concessione a firma del Direttore
Generale.

2. 1 patrocinio non pud essere concesso a iniziative di carattere o con scopo politico o sindacale e a
iniziative che comunque possano compromettere il prestigio e I'immagine dell’Universita.

3. 1l patrocinio comporta l'autorizzazione a fare uso del nome e del sigillo dell'Universita, con
l'indicazione “con il patrocinio dell’Universita Campus Bio-Medico di Roma” o corrispondente
espressione in lingua straniera.

TITOLO VII
Disposizioni comuni applicabili a procedimenti elettorali

dell'Universita

Art. 43
Ambito di applicazione dei procedimenti elettorali

Le presenti disposizioni generali sono applicabili ai procedimenti elettorali relativi alle
Rappresentanze Studentesche e ai Rappresentanti dei Ricercatori Universitari, fatte salve le
disposizioni di carattere particolare contenute, per ciascun procedimento elettorale, nei rispettivi
Regolamenti.

Art. 44
Indizione delle elezioni

1. Le elezioni sono indette dal Rettore con Decreto pubblicato almeno quaranta giorni prima della
data fissata per I’inizio delle votazioni.

2. Tl Decreto di indizione indica le rappresentanze da eleggere, le formalita per il deposito delle liste
dei candidati, ove esistenti, I'elettorato attivo € passivo, il luogo, il giorno e I'ora di svolgimento delle
votazioni, le modalita e il numero di preferenze che possono essere espresse.

3. 1l Decreto di indizione costituisce la Commissione elettorale € P’Ufficio elettorale.

4. Le votazioni si possono svolgere in presenza o in modalita online. Le votazioni online si svolgono
secondo il calendario fissato con il Decreto del Rettore di indizione delle elezioni su piattaforma web
appositamente predisposta.

Art. 45

Commissione elettorale

da:

a) un Docente, con funzioni di Presidente;
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b) due membri effettivi appartenenti al personale amministrativo dell’Universita, di cui uno con
funzioni di Vice Presidente e uno di Segretario, proposti dal Direttore Generale;

¢) due membri supplenti appartenenti al personale amministrativo dell’Universita proposti dal
Direttore Generale.

2. La Commissione elettorale sovrintende allo svolgimento delle elezioni nel rispetto delle norme
contenute nel presente Regolamento e provvede a:

- predisporre € affiggere gli elenchi elettorali;

- decidere sui ricorsi avverso gli elenchi elettorali;

- decidere sui ricorsi avverso le candidature e le liste elettorali;
- verificare il regolare insediamento del Seggio elettorale;

- predisporre gli elenchi degli eletti.

Art. 46
Ufficio elettorale

1. L’ Ufficio elettorale & costituito con il Decreto del Rettore di indizione delle elezioni, previo parere
del Direttore Generale.

2. L’Ufficio elettorale &€ competente a:
- ricevere le candidature e le liste elettorali;
- ricevere le lettere di nomina dei rappresentanti di lista presso il Seggio;

- verificare la regolarita delle denominazioni e/o sigle delle liste elettorali.

Art. 47
Elenchi elettorali e ricorsi

1. Gli elenchi elettorali, almeno venti giomi prima della data fissata per lo svolgimento delle
votazioni, sono predisposti dalla Commissione elettorale e depositati presso I’Ufficio elettorale e
affissi sull’Albo dello stesso.

2. Avverso i suindicati elenchi gli interessati possono presentare ricorso al Rettore entro dieci giorni
dalla data di pubblicazione.

3. La decisione sul ricorso & assunta dalla Commissione elettorale entro tre giomi dalla presentazione
del ricorso al Rettore e pubblicata sull’Albo dell’ Ufficio elettorale.

4. Se i termini sopra indicati scadono in giorni di chiusura degli uffici universitari, sono prorogati di
diritto al gioro lavorativo seguente.

Art. 48
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Seggio elettorale

1. 11 Seggio elettorale & costituito con Decreto del Rettore almeno venti giorni prima della data fissata
per I’inizio delle votazioni.

2. 11 Seggio ¢ composto da:
a) un Docente, con funzioni di Presidente;

b) due scrutatori effettivi appartenenti al personale amministrativo dell’Universita, di cui uno con
funzioni di Vice Presidente e uno di Segretario, proposti dal Direttore Generale;

¢) due scrutatori supplenti effettivi appartenenti al personale amministrativo dell’Universita, di cui
uno con funzioni di Vice Presidente ¢ uno di Segretario, proposti dal Direttore Generale.

3. Il Seggio & validamente costituito alla presenza di almeno due membri.

4. 1l Seggio elettorale, nel caso di votazioni in presenza provvede a:

- verificare il materiale e i documenti occorrenti per la votazione;

- allestire la sede dove hanno luogo le votazioni;

- effettuare lo spoglio delle schede elettorali;

- effettuare lo scrutinio dei voti;

- trasmettere alla Commissione elettorale il verbale delle operazioni di voto e di scrutinio.
5. 11 Seggio elettorale, nel caso di votazioni online, provvede a:

a) verificare la piattaforma di voto appositamente predisposta;

b) scaricare dalla piattaforma il report contenente gli esiti dello scrutinio elettronico;

¢) trasmettere alla Commissione elettorale il verbale delle operazioni suddette.

Art. 49

Propaganda elettorale

1. Le modalita di svolgimento della propaganda elettorale sono stabilite dalle disposizioni particolari
dei singoli procedimenti elettorali.

2. Nel giomo precedente e in quello stabilito per le elezioni & vietata ogni forma di propaganda
elettorale, ivi compresa la nuova affissione di stampati, giornali murali manifesti.

Art. 50
Operazioni di voto in presenza

1. Dichiarata aperta la votazione, gli elettori sono ammessi a votare nell'ordine di presentazione.

riconoscimento o badge/libretto universitario.
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3. Gli elettori che non risultano negli elenchi elettorali sono ammessi al voto solo se in possesso di
idonea dichiarazione rilasciata dagli uffici competenti dell’Universita.

4. Le operazioni di voto si svolgono come segue:

a) identificazione dell'elettore da parte del Presidente o di uno dei componenti il Seggio elettorale
tramite I’esibizione di valido documento di riconoscimento o badge/libretto universitario e verifica
della relativa iscrizione nell’elenco elettorale;

b) consegna all'elettore della scheda di votazione;

¢) espressione del voto da parte dell'elettore nello spazio appositamente predisposto;

d) introduzione della scheda, debitamente chiusa, nell'apposita urna sigillata;

e) apposizione della firma sull'elenco elettorale in corrispondenza del nome dell'elettore.

5. Gli elettori portatori di handicap possono esercitare il diritto di voto con l'aiuto di una persona
volontariamente scelta come accompagnatore. Qualora l'invalidita non sia palese, il Presidente del
Seggio richiede l'esibizione di certificazione medica.

6. Nessuno pud esercitare la funzione di accompagnatore per piut di un elettore portatore di handicap.
7. 11 voto & personale, libero e segreto.

8. Il voto deve essere espresso, con la matita copiativa ricevuta dal componente del Seggio elettorale,
in modo non equivoco secondo le modalita indicate nei Regolamenti per I’elezione delle rispettive
rappresentanze.

Art. 51
Operazioni di voto online

1. Aperta la votazione su piattaforma elettronica, gli elettori possono votare accedendo al sistema con
specifiche credenziali ricevute dall’ufficio elettorale.

2. Possono votare gli studenti iscritti negli elenchi elettorali muniti di credenziali. Lo studente privo
di credenziali pud rivolgersi all’ufficio elettorale per verificare la presenza nell’elettorato attivo e, in
caso affermativo, ricevere le credenziali per il voto.

3. Le operazioni di voto online si svolgono su piattaforma web che garantisce segretezza e univocita
del voto.

Art. 52

Annullamento e sostituzione delle schede

1. L'elettore ha diritto alla consegna di una seconda scheda, in sostituzione di quella consegnatagli,
nei seguenti casi:

a) quando accerti che la prima scheda € deteriorata;

b) quando affermi di aver errato nell'attribuzione del voto;
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2. L'elettore non ha diritto alla consegna di ulteriori schede qualora commetta errori una seconda volta
nell'attribuzione del voto;

3 La scheda errata o deteriorata deve essere firmata sul retro da uno scrutatore e dal Presidente, che
vi annota "scheda annullata e sostituita" con I’indicazione del motivo e provvede a chiuderla in
apposita busta sigillata;

4. Della sostituzione della scheda elettorale deve essere fatta esplicita menzione nel verbale della
votazione;

5. Gli scrutatori e i rappresentanti di lista possono chiedere che le loro osservazioni siano trascritte
nel processo verbale della votazione.

6. In caso di voto online non & possibile annullare il voto espresso.

Art. 53
Annullamento della scheda votata senza sostituzione
1. Una scheda votata deve essere annullata e non sostituita quando:
a) l'elettore venga meno all'obbligo della segretezza del voto espresso mostrando la scheda aperta;

b) all'atto di inserire la scheda nell'urna si accerti che la stessa sia strappata, segnata od altrimenti
riconoscibile dall'esterno;

2. Nei suindicati casi I'elettore non & pilt ammesso al voto;

3 La scheda deve essere firmata sul retro da uno scrutatore e dal Presidente, che vi annota "scheda
annullata” con ’indicazione del motivo e provvede a chiuderla in apposita busta sigillata;

4. Dell’annullamento della scheda elettorale deve essere fatta esplicita menzione nel verbale della
votazione;

5 L'annullamento delle schede & rimesso all'insindacabile giudizio del Presidente del Seggio;

6. Gli scrutatori e i rappresentanti di lista possono richiedere che le loro osservazioni siano trascritte
nel processo verbale della votazione.

7. In caso di voto online non & possibile annullare il voto espresso.

Art. 54
Chiusura delle votazioni e operazioni di scrutinio nel voto in presenza

1. All’ora indicata nel Decreto del Rettore di indizione delle elezioni il Presidente del Seggio
elettorale dichiara chiusa la votazione.

2. Dopo la chiusura delle votazioni il Presidente accerta il numero dei votanti risultanti dalla lista
elettorale e conta le schede autenticate e non utilizzate, riscontrando se corrispondono al numero degli
elettori iscritti che non hanno votato. Le schede non utilizzate vengono quindi chiuse in apposito plico
sigillato.
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3. Alle operazioni partecipano i membri del Seggio elettorale al completo e, se presenti, 1
rappresentanti di lista.

4. Qualora non si dia corso immediatamente allo scrutinio, il Presidente, dopo aver compiuto gli
adempimenti di cui al seguente articolo, provvede a sigillare le urne e a chiudere in apposite buste
sigillate tutti gli atti relativi alla votazione.

5. Allo scrutinio dei voti, di cui viene redatto apposito verbale, partecipano 1 membri del Seggio
elettorale al completo e, se presenti, i rappresentanti di lista.

6. In caso di disaccordo tra i componenti del Seggio elettorale nelle operazioni di scrutinio o di
contestazione da parte del/dei rappresentante/i di lista, il Presidente puo decidere provvisoriamente
I’attribuzione del voto; i rilievi e/o le contestazioni sono posti a verbale affinché gli stessi possano
essere esaminati dalla Commissione elettorale che decide al riguardo.

7. E eletto il candidato che riporta il maggior numero di preferenze cosi come disposto dai
Regolamenti per I’elezione delle rispettive rappresentanze.

8. Terminate le operazioni di scrutinio il Presidente del Seggio invia alla Commissione elettorale il
verbale ¢ le schede delle votazioni, distinte in bianche, nulle, assegnate, contestate € provvisoriamente
assegnate, contestate € provvisoriamente non assegnate.

Art. 55
Chiusura delle votazioni e operazioni di scrutinio nel voto online

1. All’ora indicata nel Decreto del Rettore di indizione delle elezioni il Presidente del seggio elettorale
verifica la chiusura della votazione sulla piattaforma web.

2. Dopo la chiusura delle votazioni il Presidente procede alla generazione automatica del report di
scrutinio.

Art. 56

Proclamazione degli eletti

1. La Commissione elettorale, verificata la regolaritd delle operazioni di voto e di scrutinio,
predispone gli elenchi degli eletti e le relative liste che trasmette al Rettore.

2. Tl Rettore, entro sette giori dalla trasmissione degli atti e degli elenchi a cura della Commissione
elettorale, proclama I’esito delle elezioni con Decreto, assicurando allo stesso pubblicitd mediante
affissione all’albo dell’ Ufficio elettorale e pubblicazione sul sito web dell’ Ateneo.

TITOLO VIII
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Disposizioni finali e transitorie

Art. 57
Norma di integrazione

1l presente Regolamento & immediatamente modificato ed integrato a seguito di eventuali modifiche
dello Statuto che dovessero variare norme in €sso contenute.

Art. 58
Entrata in vigore

1. Il presente Regolamento & emanato con decreto del Rettore e viene pubblicato sul sito web

dell’Universita.

2. Tl Regolamento entra in vigore una settimana dopo la pubblicazione del decreto del Rettore.
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